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> Algunas: consideraciones sobre nuestro gremio. 


Es indudable que nuestro 
alraviesa un período de pleno desarro- 
llo. La apatía que le caractorizara an- 
tes de la guerra europea, dejó de tener 

consistencia. como sfntoma perbiciogo, 
Podemos decir que desde el último n1o- 
vimiento en pro de las 44 horas seme- 
nales, nuestra organización adquirió un 
caudal de cnergías capaz de sofrenar, 
eftcazmente, log propósitoy rencel 
rios de los industriales gráficos. lUst 
resultados, desde Juego, conviene ti 
marcarlos, 2 lo vez que apuntar algunas 
de sus causas. z 

Hn- ofent vuestra organización hu 
yrogresado ventajosamente: Si tenemos 


en cuenta la apatía, el desinterés, que 
so maniliesta entre el elemento gráfil 
| hacia la organización, mo podemos de- 


jar de reconocer el considerable pro- 
greso alcanzado. Win nuestras filas se 
halla el mayor número de obreros per- 
tenecientes a la industria gráfica, s0- 
bre todo de los talleres más importan- 
tes: ha casi triplicado la cantidad de 
organizados. 

Ahora bien; este resultado obtenido 
en breve tiempo se debe, en gran parte, 
a las imperiosak, necesidades que agui- 
jonea a los trabajadore 
cuencia de la erísis capitalista sufrida 
por el desequilibrio en las velaciones 
económicos. Los obreros gráficos hemos 
sentido un intenso malestar. Si bien en 
relación a otros gremios nuestras con: 
dicionos de trabajo eran ventajosas, 10 
es menos cierto que dejaban de satis- 
facer las exigencias de la vida en su 
más mínima expresión. De abí que, al 
impulso de un nuevo período de acti 
vidad industrial, se sintiera la neco' 
dad imprescindible de mejorar la situa- 
ción del gremio. in la organización se 
hallaba el medio de conseguir ese Yin. 

Además, conviene no olvidar otro fae- 
tor importantísimo. La guerra europea 
que había roto log vínculos que ligaba 
internacionalmente u los trabajadores, 
provocaba, como resultado lógico, una 
gran revolución. La clase trabajadora 
ruza, cansada de sufrir un régimen des- 
pótico, rompía las cadenas que la ma- 
niataban: Y ese resultado, que prometía 
a log obreros de Rusia disponer del po- 
der político y económico de la socie- 
“dad, traía una nueva esperanza a los 
trabajadores de todo el mundo. Los 
efectos de la-guerra, frente a la revo- 
lución rusa, a la vez que evidenciaban 
a la recua de oportunisi y traidores 
del movimiento obrero, provocaba. una 
saludable reacción. Las organizaciones 
sindicales volvían a acrecentar el nú 
mero de sus adherentes. 

Lógicamente, "pues, nosotros también 
debíainos erimentar esos resultados. 

Pero este hecho que determina un 
mayor poder en muestra organización, 
no debe hacernos olvidar de la eficacia 
“con que sepamos emplear nuestra fuer- 
za. Porque nadie duda, que en deter- 
minadas circunstancias, valo más la ac- 
tividad y energía con que se proceda, 
que el número due puede contemplar 
una acción. 

Y aquí, forzosamente, €5 indignonsa- 


gremio | 


ble hacer algunas consideraciones, ya 
que hechos recientes nos invitan a ello. 

Prelender que el triunfo de la orga- 
nización se halla en su número, es de- 
civ la verdad a medias. La mismo pode- 
mos decir respecto a los movimientos 
huelguistas, Lo cual, sin duda, se halla 
iutiniamente ligado. 

La organización se impone por la ca- 
pacidad numérica y por la capacidad 
combativa. ln el primer caso no es 
muéstro el contlicio, la huelga, 

Las mejoras que se obtienen no son 
el fruto de la magnanimidad del indus- 
trial, sino consecuencia «del respeto o 
temor que suscita la organización. Tle- 
gado al segundo caso, ya más que el 
respeto de la organización, influye pa: 
va el triunfo, la capacidad combativa 
de los obreros afectados. intonces, se 
requiere, imprescindiblemente, la acti 
vidad constante de los huelguistas. 


la Federación Gráfica Bonaerense y la FO, La 


Nuestra resolución de asamblea del sábado 18 
de diciembre del año ppdo. 


Un evror de apreciación, sin duda, 
de parte. de “algunos «compañeros, hizo 
que se llevara a discusión do asamblea 
la «autonomía de nuestra organización 
ante la F. O. K. A. Yi este error, de 
graciadamente, ha se i 
ciones hermanas, de materia de discor- 
día y de desunión que hubo de lamon- 
tarse después. Felizmente, los asocia- 
dos han obrado con tino una voz más, 
luego de haber escuchado en pro y on 
contra del pedido de autonomía, 

Y, a fuer de sinceros, debemos con 
fesarlo, razones fundamentales que mo- 
tivaran la autonomía de nuestra Pede- 
ración no las bemos hallado en quienes 
la deseaban con ferviente entusiasmo. 


Asamblea General 


ee 


el día 11 de enero, a las 


20 horas (8 p. 


1), 


dia, Rincón 1141, donde se tratará la siguiente 
ORDEN DL DIA: 


to. Circular núm. 19 de 
20. Circular núm. 19 A. de la F. 


La O, G. A. Invita a los asociados u la asamblea que se realizará 
en el salón Concor- 
la F. O. L. 


j 


0 R, A. 


30. Modificaciones a la Regla mentación de la Bolsa de Trabajo. 


Sin otro motivo, saluda, por la C. G. A, 
Juan Greco, 
Iinero de 1921. 2 secretario general. 
Nota importante, — Pava poder asistir a la asamblea es ni 
tio presentar el carnet con la estampilla del mes de octubre y estar 
al corriente con la caja social. 
JOTA 


Tn esta faz de la acción del sindic; 
to es cuando se pone a prueba. el tem- 
ple de sus componentes. Porque, en 
realidad, resulta muy cómodo ser re- 
volucionario en la palabra; adjetivar a 
diestra y siniestra; erigirse en los st- 
perconscientes; colocarse, de palabra 
desde luego, en las avanzadas de los 
que desean destruir el régimen burgués 
contra el estruendo de las bombas, y 
«cuando todas esas cosas requieren una 
demostración práctica en una simple 
huelga, cruzarse de brazos y esperar 
que la Comisión Administrativa del sin- 
dicato, por un simple decreto, haga 
triunfar el movimiento. 

Este mal, pues, como ulgunog otros, 
conviene extirparlo de la organización. 
Ya que la capacidad numérica de nues- 
tro sindicato, determinada por las cat- 
sas que apuntamos, le dan fuerza, es 
indispensable propulsarla com su capa- 
cidad combativa. Dentro de nuestros 
medios hagamos que esto sea un hecho. 

Si obtenemos este resultado en Tor- 
ma terminante, en breve tiempo nos ha- 
lNaremos en situación de agrupar al 
gremio todo en un haz indestructible, a 
la vez que nos impondremos como fuer- 


za verdaderamente revolucionaria. 


Cuestiones personales alrededor de los 
dirigentes, han sido los argumentos que 


más campearen en las exposiciones ds 
los defensores de la autonomía. Pero, 
¿por ventura los dirigentes son incon- 


movibles de las organizaciones? Si asi 
Tuera, y ellos constituyéran un obstác 
lo para el bienestar proletario, habría 
una razón de peso para ser tenida en 
cuenta, Descartamos el primer punto— 
que no -es así —, mas en el segundo, 
creemos que si la emancipación de los 
trabajadores dependiera de la actitud de 
aleunos hombres, la clase obrera daría 
auna pobre idea de su concepción, fuer- 
za y acción revolucionaria, para erigir 
so por sí sola en dueña de sus destinos 

Ello, sin embargo, no es como pien- 
san algunos camaradas, pues el argu- 
mento en cuestión es un tanto simple 
como falto de consistencia. Sería darle 
la razón a los capitalistas cuando afir- 
man que la obra de la clase obrera or- 
ganizada es producto de los “agitadores 
profesionales”, De esta suerte, todos 
los hombres que serían electos para 
cargos directivos, caerían bajo la mis- 
ma sanción, y jamás serían a gusto y 
paladar de todos. Si hubiera alguna 
traición -- real — por parte de esos di 


ES 


ale pare 
librarlos de toda + un 
to que puede plantearse en $ 
correspondiente, Pero, de ello, a 
un argumento de fue 
disgresur las fuer 
men, 

Otro de los argumentos « 
la autonomía + nuesto; Jul 
cudo -—, es que 1 


se proper 
1 prolotariido 


ello, no se hace 
verdad, 0s un e 
si observamos que en tod 
mundo se propulsa la unjlicación obre 
ra en forma elec y halagadora, El 
caso de la Confederación y la Unión 
General de Trabajadores, ca spa 

que hasta no hace mucho vn dos ga- 
Mos en riña — un signo elocuente de 
lo que afírmamos. 


partes del 


Bien; ¿se pretendo, una vez conge- 
guida la autonomía, llamar us congre- 
sindicatos para hacer uno sola op 
ganización central en el pa Preciso 


es ser uno poco escéptl 
este propósito y su Yesu 
teniendo ¿onos fundade 
se recuerda bien (ue de 
fecha se han realizado 
] sentido de un 

in conseguirse 
la 


va 
o 1OpLCA la 

a tentall 
las, 
nada en el 
igencia! 


Obveras, 


tivo, debido a 
sta de los 1) 
T. O, R. A. del V Congreso, basta pava 
abrir un juicio sobre el resultado de la 
idea que abrigan Jos partidarios de lu 
autonomía. Hay más aun: en el IX-C 
greso de Ja F. O. R. A. en que so 
de la carta orgánica la fórmul 
quica por la que actualmente tigo, 
torce sindicatos que hoy constituyen la 
Federación angrquista, se 
el sello de la 4 O: RECASY: 
4 su organización con el nombre de 
Y Congreso. De ahí la discordia; lo de- 
más es- una consecuencia de ledo ello, 

¿Se quiere sinceramente unidad 
obrera, idea a la cual deben 


ni 
la 


la: 


ciondo que todos los six 
sen a la W. O. R. A, losserrores que hu- 
biera'en la misma pueden fácilmen! 
corregirse, y el deseo de imprimible 
una orientació 

actual momento histórico, es más fac- 
tible de ser conseguido. Y tanto más 
cuanto debe cumplirse, este ineludl- 
ble deber — si se quiere, en verdad, lu á 
“unidad proletatia — por esta razón muy 
sencilla: la F. O, R. A, como organiza: 
Tuev 


te: posee a la 


Comisiones de tarifas 
Habiendo sido nombradas por la Co- 
misión General Administrativa” las co- 
misiones de ramas que tienen asu car- 
go el estudio de las nuevas tarifas a 
presentas cuando expire el plazo de las 
vigentes, previa aprobación de la asam- 
blez, se recomienda a los compañeros 
que tengan alguna iniciativa la envien 
antes del 31 de enero, si desean -contri- 
huir a ilustrar la labor de dichas comi- 
siones. 


¡ERAS E TE 


sindicatos adheridos y día a día van au 
 Mientaudo, más, no obstante la propa- 
gunda que se hace en su contra. ¿Qué 
-—signilica declararse «autónomos en esta 
- situación? 

2 Creemos, además, que la F. O, R. A. 
n9 es un obstáculo para la constitución 
de la Federación Gráfica Nacional, ta- 
tea a la cual nos debemos dedicar cuan- 
to antes para que sea un hecho — sino; 
antes bien, resulta una ayuda y de con- 
cordancia en ese sentido —, pues nadie 
ignora que hay varias organizaciones 
gráficas en el interior antes que la E. G. 
'B, adheridas a la F. O, R, A, que no 
de buen grado hubieran recibido la mo- 
ticia de nuestra autonomía. 

En suma; Ja autonomía es una too- 

tía peregrina del quintismo en su im- 

botencia, al constatar que los trabaja- 

Mores no responden a sus planes, ha 
adoptado esta nueva táctica so pretexto 
de no estar de acuerdo con los dirigen- 
les de la TF. O. R,. A, para destruir a 
la misma, Desde luego, hacemos una 
salvedad: hay camaradas partidarios de 

la autonomía por algunas razones, aun- 

que sinceros, los creemos equivocados, 

¿Cuáles son las razones de peso que 
0 dieran haber motivado la automomía 
de muestra organización? Hasta aquí y 
cuando se han exigido, ninguna. Es por 
€cs0, pues, que la gran mayoría de los 
usociados que concurrieron «a la asam- 
hlea que se realizó el 18 de diciembr 
tel año pasado, con un criterio sensato, 
ratificó su adhesión a la Y. O. R. A. yo- 
tando la siguiente resolución: 

“La asamblea de la P, G, B, reunida 
pura considerar la proposición sobre su 
autonomía, declara; 

Que retiene necesaria la unión de los 
trabajadores en ún organismo de clase; 

Que es absurdo hablar de unión de 
lis [uerzas obreras y declararse ambó- 
tomo del grupo más importante; 
E Que dicha unión no puede efectua 
3e, como lo demuestran las diversas 
¿Entativas de fusión realizadas hasta 
lu fecha, sino cuando el proletariado, 
prescindiendo de todo personalismo y 
ile tendenciás arcaicas, se resuelva a 
integrar el organismo central más fuer 
le y que congregue más grupos obreros 
3rientados do la lucha de clages; 


Que la agtonomía dificultaría la cong- 
lilución de la Federación Gráfica Na- 
cional, so ahondaría aún más la divi- 
sión obrera y se fomentaría la lucha 
entre los gráficos; 

Que las fallas de la organización cen- 
tral pueden y deben ser corregi por 
los Pedorados; 

Que dichas fallas, lejos de determi 
mar el retiro de la organización con- 
tral, deben exigir la adhesión de todos 
los sindicatos que se juzguen en con- 
diciones de contribuir a su orientación; 

Que ninguna cuestión personal con 
los dirigentes justifica ama separación 
de la O. KR. A. dado que ellos son 
1cemplazables en cualquier momento; 

Que la proposición de autonomía no 
bucdo ser considerada como el produc- 
to de una diferencia de táctica, orien- 
Aación, ete, dado que dicha diferenci: 

á ser llevada ul Congreso de la 
O. Ro A. x 
Que tal proposición de autonomía, 
pocos días antes del congreso, demues 
tra que dicha proposición no tiene un 
Tin elaro y que pueda merecer ser con- 
siderada seriamente por la Federación 
Gráfica Bonaerense. 
Kin razón de estas ceonsideraciones la 
asamblea vesuelve: 
S Ratificar su adhesión a la F. O. R. A, 
e invitar a todos los sindicatos que no 
militan, a incorporarse a la organiza- 
ción Central que reúne el mayor núme- 
ro de obreros organizados en organis- 
mos de olase, llegando de este modo a 
unir todas las fuerzas obreras dentro 
de una sola federación, tomando ejem-= 
plo del proletariado ruso, que supo con- 
_ Centrar sus fuerzas en un organismo 
evolucionario e iniciar la faz definiti- 
n -obl 


EU UDAMAU UEAPILU 


Ed 


PO 


R LOS TALLERES 


z 


Mientras existan explotadores y ex- 
plotados, nosotros, los (ue nos hallamos 
en condiciones más desventajosas de- 
bido al desordenado régimen imperan- 
te, tendremos que afrontar consecutiv: 
mente los caprichosos trastornos derl- 
vados del actual sistema de explotación. 

Se entiende que para combatir ese 
mal que nos oprime, si reunimos la in- 
teligencia y la fuerza y las ponemos al 
servicio de nuestra causa, lógicamente 
tendremos más probabilidades de éxito 
que si solamente nos “conformáramos 
con hacer manifestaciones de la buena 
voluntad (que nos caracteriza. Por eso, 
en los tiempos que vivimos se adopta 
el primer sistema que es el producto 
de tantos años de experlencia en nues- 
bra lucha hacia la verdad; y el otro, el 
pasivo, queda desechado por los hom- 
res sensatos, no encontrando ambiente 


“sino entre los escépticos empedernido 


que al adoptarlo ponen en evidencia su 
enfermedad. 


ASI SE HACE 


Dos de los hechos que vienen a re- 
forzar nuestro criterio, son los distinta- 
mente acaecidos en la sección tipografía. 
de dos talleres importantes, cuyos per- 
sonales se han hecho acreedores al títu- 
lo de “servir de ejemplo” con la actitud 
inteligente que acaban de adoptar, Se 
trata de dos casos de esos que, por lo 
corrientes, pudiéramos llamar vulgares; 
pero lo que no entra en el marco de la 
vulgaridad es la acción desarrollada en 
estos casos por dos compañeros que 
nos ocupan y que pasaremos a detallar. 
iéndose sucedido varias vacan- 
tes entre los personales de las seccio- 
nes nombradas y on vista do que no 
eran ocupados gus puestos, resolvieron 
uniese entre si para discutir la situ 
n que se les planteaba al ser invil 
dos a ejecutar trabajos en horas suple 
mentarias, o sea después de terminar 
la jornada que estipula nuestro Regla: 
mento de Trabajo, 

En asambleas so 
distintas fases de la cu 
dios a pon: 
hacer 


onsideraron - las 
lón y los me- 
er en práctica con objeto de 
par Ja molesta anormalidad 
que los afectaba frente al grave proble- 
ma de los compañeros desocupados. 
Como en toda reunión donde toman 
parte hombres do criterio amplio, guia- 
dos por los mismos fines, llegaron a 
un acuerdo consistente en recabar de 
la dirección de sus respectivos estahle- 
:imientos la incorporación a ellos del 
personal que faltaba para «cubrir di- 
chas vacantos; demostrando con esto, 
que los obreros son cnpaces de hacer 
respetar «ús derechos y los de $us 
iguales sin menoscabar para nada su 
honrosa condición de productores, ya 
que hasta ahora les está vedado mani- 
festar sus facultades para la dirección 
«lel trabajo. 7 

Ante tan justificadas reclamaciones, 
los directores de las casas nombradas 
no hicieron objeción alguna y _encomen- 
daron a los delegados «que ,pidieran a 
la .Dederación los operarios que $e ne- 
cesitahan. 

Resultado: Varios hogares que 
malizaron su situación 
getar que llevamos; sa 
personales ul ver que las pla 
los fueron oenpadas por 
$uy0s; y, constatar lo útil y 
que se va haciendo nuestra 


nor- 


ompañoros 
:esaria 
de 


Bolsa 
Trabajo, que al igual de estos compa- 
eros debemos tratar de imponer den- 
tro de todos los talleres, 


CASA DANON. — Recconguista 459. — 


Los obreros de esta casa se vieron 
obligados a hacer una manifestación de 
ante la pretensión del industrial 
sconocer nuestro Reglamento de 
Trabajo. Un día de huelga Jué suticien- 
to para hacerle comprender que gu pro- 
pósito estaba fuera de tazón y que es 
aventurado ir contra ella, 

Así como en esta oportunidad, han 
de mostrarse los obreros ante las in- 
fracciones que los burguesse pretendan 
llevar a cabo a nuestras modestísimas 
«conquistas. 


“EL NACIONAL”, — 25 de Mayo y Go- 
rriente. s 


In la imprenta del amo de este “pa- 
pelucho” que todavía tenía anuncian- 
tes, a pesar de sus doscientos ejempla- 
ros, se explotaba en-une forma iníeua; 
“pero algún día tenía que llegar en que 
el personal se cansara de tolerar tama- 
ños abusos. Y ese día llegó por desgra- 
cia para De la Riestra. 

Por conquistar la jornada de 44 ho-| 


| ras semanales que goza la mayoría del | 


zaron a la Jucha los compañeros de es- 
ta casa dispuestos a ponerse a la al- 
tura de los hombres que supimos conso- 
lidar esá situación. 

Desde un principio tuvieron que so- 
portar las consecuencias de la cobarde 
traición del capataz Verreira, (también 
reclutador de crumiros para Mendoza), 
del aspirante Gaona y de las doncellas 
Tida Babini, Josefa Reale y María (La 
Rosarina), pero a pesar de la ayuda 
de estos traidores, tuvieron que retirar 
de la casa el diario “Crítica”, que tam- 
bién se imprimía allí y llevarlo a otra 
casa, pues com los crumiros en cues- 


tión no pudieron dar cumpliciento. 
Y como este último diario era el 
sostén — pu hasta la  composi- 


ción aprovechaban para la confección 
de “El Nacional” ahora que no lo 
tiene, se ve en la necesidad de rematar 
los enseres de ese antro de explota= 
ción. 

Además, este Sr. de la Riestra no se 
conformó con vilipendiar a los obrero: 
sino que se negó a liquidarles el jor 
hal, producto de su trabajo, aduciendo 
que habían obrado mal. A pesar de to- 
das las insidias que se le antoje inven- 
tar, tendrá que pagar los salarios que 
retiene, indebidamente, de aquellos que 
más han contribuído a su manutención. 


CASA VEGGIA. — Montevideo 214, 


Un gesto inteligente ha hecho el per- 
sonal que trabaja en este taller, Cómo 
en los otros no firmantes, tenfan la jor- 
nada de 48 horas semanales y a ve- 
ces más también. Los obreros se que- 
jaban, y trabajando a disgusto, natú- 
ralmente, producían menos; hasta que 
un día se decidieron a probar su capa- 
cidad y vosolvieron poner en práctica 
el horario de muestro gremio, No hubo 
necesidad de huelga porque cuando la 
meción «acompaña al derecho es casi 
slempre seguro el triunto, 


CASA MOLINARI. — Talcahuano 1256. 


Aparentemento, el conflicto plantea- 
do en esta casa sería por la negativa 
del personal a trabajar con un obrero 
«que se presentó al taller sin la consabi- 
da boleta de nuestra Bolsa de Traba 
jo; poro en el fondo otras han sido las 
causas que lo motivaron. 

Este burgués, que caracteriza la tor- 
peza en el sentido más amplio, apro- 
vechó la ocasión de volver « implan- 
tar la jornada de 48 horas, que según 
parece le beneficiaría en un par de tra- 
jos al año, un anillo y unas-cuantas co- 
milonas extraordinarias; pero ¡oh vani- 
dad! las cosas no resultan cómo uno 
quiere, cuando se prescinde de los ele- 
mentos; y en esta ocasión el factor 
principal son los obreros, que al reco- 
nocer_la absurda pretension del hur- 
gués Molinari, adoptaron la práctica de 
retirarlo los trabajos que se ejecuti 
ban durante su permanencia y llevarlos 
a otros talleres donde, por lo menos, se 
reconozca al obrero el derecho a la lu- 
Cha por Ja vida. É 

Demás. decir que hasta el apeli- 
to le quitaron, pues solamente en pen- 
sar que ni pagando 400 pesos mensua- 
les podía encontrar un linotipista ca- 
paz, es suficiente para comprender la 
difícil solución del problema que él 
mismo se ha planteado. No le ocurriría 
esto si tuviera un criterio analítico; y 
al mo poscerlo le sucedió lo que a la 
lechera. de la fábula, 


“LA UNION”, — Sarmiento 648, 


La causa del conflicto planteado en 
este diario fué por haberse negado la 
empresa a conceder el aumento del 10 
por ciento que, según cálemlo, suponí 
403 posos mensuales para too el per 
sonal. 

Es este un dato que por sí solo ilus 
tra lo suficiente para comprobar la ma- 
la fe de sus jefes, ya se llamen estos 
“revolucionarios” o “ilustrados perio- 
distas” uso Gutiérrez, que no tuvo 
empacho en dar una manito a esos 
judas que, en su inconsciencia serían 
capaces de prostítuir, mo a el oficio 
con que se honran, sino hasta el mismo 
ser que les dió la vida. 

Por lo que a “La Unión” respecta, no 
creemos en el “humanismo” que pueda 
predicar ¡desde sus columnas, porque 
conocemos el paño que forma la pieza, 
y lo mismo que hoy hace propaganda 
germanófila porque encuentra ambien- 
te y conviene asus mezquinos intere- 
sos, pudiera ponerse mañana, si convi- 
niera, a defender la moral de los que 
conspiran por-la trata de blancas. Por 
eso, cuando vemos que diarios de esta 
índole publican algunas líneas en de- 
tensa de los obreros, uma frase despee- 


de acuerdo 00n 
mn E product es, K 


Número 108 de “El Obrero Gráfico 

A los compañeros que posean el nú= 
mero 108 de EL OBRBRO GRAFICO 
so les encarece remitirlo a la secrota- 
ría, pues no queda ningún ejemplar del 
mismo y se necesita para la colección. 


Los compañeros gráficos se mostra- 
rán dignos de nuestra causa, no acep- 
tando ocupación en un taller donde más 
que el trabajo, se usurpe la vida, como 
sucede en la pocilga “La Unión”. 


CASA FRIGERIO.—Piedras 413. 


Los motivos por los cuales este por= 
sonal planteó la huelga, que duró quin= 
ce días, se deben en principio a la sus 
pensión de un tipógrato, el cual sería 
reemplazado por otro que llevaba me- 
nos tiempo en la casa. A] mismo tien 
po, la deposición del capataz de má 
quinas, que motivó el despido de un ma 
quinista y el ingreso al taller del señor 
A, Mich, el cual venía en carácter de 
capataz general de las secciones tipo- 
grafía y máquinas. 

Dado que este señor cuenta en su 
ber con muy mala reputación entre le 
obreros, y unido a lo dicho más arriba, 
provocó un sentimiento de hostilidad 
que dió como resultado el abandono de 
las tareas. 

Comunicadas al industrial las causas 
por las cuales se había colocado al per- 
sonal en esa situación, pidió éste el en- 
vío de una comisión, la cual, en com-, 
pañía del secretario de la Federación, 
so apersonó al propietario, quien, de: 
pués de breve discusión, convino en que 
«ceptaba al tipógrato despedido, no usí 
la cuestión del capataz, por cuanto con 
sidorala que razones administrativas le 
impedían transigir; en cambio, propo- 
nía se estableciora el turno entre los 
maquinistas, hasta tanto uno de ellos 
encontrara trabajo en otro taller. 

Inlormudo el personal de estas gos- 
tionos, rechazó de plano las proposicio- 
nes que se le hicieran e insistió cn su 
primer pedido, que era; reposición del 
capataz en su puesto hasta tanto se pro 
rujera una vacante en las máquinas, 
con lo cual se evitaba el despido del 
maquinista. 

La casa no quiso aceptar este Lempes 
tamento, quedando así entablada la he 
cha. por ambas partes, hasta que, por 
renuncia del. maquinista despedido, que 
pasó a ocuparse en otra actividad, se 
resolvió el envío de una comisión, la 
cual se apersonó al industrial y después 
de darle a conocer el nuevo aspecto de 
la cuestión, comprobó, con gran sorpye= 
sa, que sus gestiones había sido inter- 
pretadas como signo de debilidad, «l 
notar las condiciones que pretendía im 
ponerle, a saber: Deseonocimiento de: 
la Foderación, semana de 48 horas, y, 4 
cambio de esto, el personal estaría en 
mejores condiciones; en Tin, un paraíso. 
Además, quedarían en la calle seis some 


solución que la casa proponía 
tuvo la virtud de hacer reaccionar ul 
personal, entablándose, por tal motivo, 
una lucha más enconada, E 
La 'a puso en juego todos los me- 
dios a su alcance para derrotar a ostos 
valientes compañeros, estableciendo ua - 
guardia de policía untformada y par 
ticular que no tuvo el efecto deseado. 
Por su parte, la comisión de huclga y 
el personal, con una actividad di, de 
encomio, desplegó. sus actividado 
objeto de hacer fracasar la tentativa 
la casa para reclutar crumiros, los cenas 
les -conseculivamente fueron sudados, 


colocando al industrial en ina situación 
tan precaria que no pudo conseguir-su 
intento. 

Pasados «els día y dado quo-la 


no pudo llegar a normalizar el tral 
pidió se apersonara una com 
tratar un arreglo, el al se convino: 
volviendo a trabajar en las mismas con 
diciones que en el momento de produ- 
el conflicto, amén de conceder el 
or ciento de aumento que la Fede- 
mita con las casas firmantes 
s a la Unión gráfica patros 


mismo tiempo, se 
m de todos los ti 
dignado enviar la Unión indus- 
trial argentina con su correspondiente 
carnet. > . 


EL AUMENTO DEL 10 0/0. 


Como recordarán los asociados, este 
aumento que se convino con la “Unión 
Gráfica” patronal, además de haber si 
do otorgado por las casas adheridas 4 
esa entidad, la mayor parte de las ca- 
sas firmantes han hecho lo propio, ex- 
cepto algunas que aun se halla pen- 
diente la reclamación. ln las casas 
“Atlántida”, Otero y Husinger, hubo hw 


tiva se asoma a nuestros labios: ¡far 
santes! s = 


er algunas previas gestió 
dose eL cmjeto. 


| 
| 
| 
| 


El XI Congreso 


lin los afas 29: 30 y 31 de enero y 
1,2, 3, y 4 de fébrero, tendrá lugar en 
la ciadad de La Plala, el XLo Congreso 
dela Federación Obrera Regional Ar- 
gentina, entidad de la cual formamos 
parte. 

Por la cantidad de sindicatos adheri- 


dos — que son más de 600 — por la la- 
hor desarrollada desde el X.o Congreso 
a lu fecha; por los asuntos a tratarso, 


sobretodo en lo que respecta a la oriens 
tación sindical, frente al vasto aconte- 


cimiento de la revolución rusa, es el 
XLo Congreso de la IN. O. R. A, el 
más importante de los congresos obre- 


ros realizados hasta la fecha. 

Desde luego, son muestros tervientes 
deseos que prime en la Asamblea del 
Trabajo la más ampli armonía y unt 
dad de miras de la acción de clase a 
desarrollarse en el futuro, teniendo e: 
mo estandarte a log principios que h 
cieron triunfar a la revolución más 
grande de la historia y como finalidad 
la dictadura de log qué trabajan y pro- 
ducen. 

El congreso, además, habrá de con- 
siderar la labor realizada por el C. F, 
la cual se halla concretada en la me: 
moria publicada y distribuída a los sin 
icatos, folleto que contiene más de 60 
páginas. 


Ha sido, en verdad, el período de 
enero 4 diciembre de 19%0, de grandes 


agituciones obreras. La semana trági- 
ca, primero; la gran huelga sostenida 
por nuestra organización, de la cual 


puede enorgullecerse, pues por vez pri- 
mera hizo sentir su fuerza sobre el 
“cuarto poder”, impidiendo saliera a 
luz la prensa burguesa por espacio de 

15 días, y conquistando mejoras de sáa- 
lario y la semana de 44 horas, época en 
que comenzó luego la agitación en los 
demás gremios por esta última conquis- 
ta; las huelga de los empleados de 
comercio, obreros en calzado, inetalúr- 
gicos, ebanistas, elc. 11 conflicto sos 
tenido durante más de once meses por 
los obreros marítimos, el cual merece 
muestra admiración otros muchos 
conflictos, todo esto, eutre otras cosas, 
informa la memoria que presenta al 
congreso el C. 1 

Hay otros asuntos importantes a 
brata en el Congreso, y de los cuales 
de especial interés es la reforma 'a la 
Curta Orgánica. Explica las 
ha tenido en cuenta el C. 
poner esa reforma. Jin 
propone que en yez de 
sejo Federal, en lo sucesivo sea Comité 
Federal, el cual será “el órgano ejecu- 
tivo, de relación y coordinación de la 
Y, O. KR, A; debiendo, además, en lugar 
de 15 miembros, componerse de 19, de 
los cuales cuatro ocuparían el secre- 
tariado y 15 serfan los titulares, más Y 
suplentes que serían elegidos todos en 
¡congresos ordinarios. Los miembros 
«que ocuparían el secretariado tendrían 
derecho a voz, pero no voto; y se dis- 
lribuirían en la siguiente forma; secre- 
¡tario general, subsecretaría, dirección 
y administración del órguno oficial y 
tesorería. Propone, también, crear un 
¿Suerpo de propagandistas para la labor 
sindical « desarrollar en toda la repú- 
blica. 

Como se ve, el congreso es de suyo 
importante y habrá de: interesar la 
atención de todos los sindicatos, ya 
que él tiene una virtud: la de fijar una 
norma de conducta general para la 
clase trabajadora del país, a más de 
ser una exposición de fuerza. 

ls de lamentar no llegue a mano de 
cada federado una memoria, para po- 
der leerse en detalle el informe que 
presenta el C. F., aun cuando el núme: 
ro 161-162 de “La Organización Obrera”, 
apartido a todos los federados, trae un 
resíímen de la misma. 

En lo que respecta a la fuerza de la 
F. O. R. Á,, es indiscutible que ha cre- 
cido de un modo sorprendente, pues, 
si tomamos como base desde el X.o 
Congreso a la fecha, ha triplicado en 
adherentes. 


Veamos lo que dicen unos párrafos 


PF. para pro- 
primer lugar, 
llamarse Con- 


del capítulo “Progresos de la unidad 

obrera”, que contiene una parte de la 

memoria; S , 
“Siguiendo, como: decimos, la pauta 


marcada por el noveno congreso y la 
sterior actitud del C. Fl, que termi 


actual O, 
no omitió esfuerzos en el sentido de 
fortificar la unidad obrera, nacional e 
internacionalmente. ln el orden nacio- 
mal. los resultados han sido por demás 
satístaciorios: más de auinieytos nue 


z uL OBRERO GRAFICO 


de la F. 0, R. A. 


vos sindicatos ge han inco: ado a la 
EF. O. R. A. desde el décimo congreso 
1 la fech; 

A la unidad obrera considerada des- 
le el punto de vista internacional dedi- 


camos capítulo aparte, 

Para apreciar el progreso de la F, O. 
R. A. —de la unidad obrera-—es me- 
nester enunciar estos datos: en 1915 


(noveno congreso) constituían la enti- 
dad nacional 66 sindicatos, cuyos efec- 
tivos no se conocían concretamente; 
en 1918 (décimo congreso, hasta no- 
viembre inchisive) los sindicatos adhe- 
ridos eran 216, de los cuales 137 se ha- 
llaban al corriente con la caja federal, 
cuyo promedio mensual do cotizacio- 
nes (diez meses de 1918) arrojaba la 
cifra de 24.486, contra 2.666 en 1915 


(mayo a. diciembre), 2.427 en 1916, y 
13.233 en 1917. Los progresos corres- 
pondientes al paríodo 1919-1920 van al 


final de este capítulo; exrbe señalar, pues 
es pertinente, que acusan un aumento 
de los efectivos de todo punto lison- 
Jero. lis más: revelan de un modo tan- 
sibie que la unidad obrera tiende a 
completarse, en absoluta concordancia 
con el espíritu que ha informado las | 
actividades del O. F., y de los nume- 
rosos militantes que realizaron giras o 
delegaciones por el interior del país en 
representación de la F. O, R. A.” 

(BI promedio de cotizantes por mes 
en 1918 fué de 35.726; en 1919, 39. 
y en 1920, 68.138.) 

Roferente a la unidad obrera, el CF. 


transcribe en la memoría un manifios- 
to incitando al proletaviado a formar 
el “frente único”, más uva nota cum- 


pliendo un acuerdo del congreso ante- 
rior, en la cual invitaba a los sindi-| 
entos autónomos a incorporarse «a la 
F. O. R. A. 


En suma, para terminar — ya que 
estamos convencidos que lo: 4mara- 
das federados lecrán “La Organización 
Obrera”, y podrán hacerse un juicio| 
del asunto que nos ocupa y darle la 
importancia debida — hacemos votos 


bara que en el Congreso prime un cri 
terio. amplio de clase, enmendando to- 
dos aquellos enrores en coredptos y | 
prácticas sindicales, lo cual haciéndolo | 
así habrá de sellarse la verdadera uni 
dad obrera, tan deseada, pava llevarnos 
a la cumbre de muestras aspiraciones, 
con la desaparición de la explotación del 
hombre por el hombre, 


Circular General r. 14 


Propesciones presentadas al NI ongrs. 


PRESCINDENCIA 


Que la F. O. R, A. continúe mantenien- 
do su absolnta prescindecia y autonomía 
frente a todas las ideologías y tendencias 


políticas que se agitan fanto en el orden 
nacional como internacional, Sindicato 
Oflclos Varios (Villa Mercedes, S. Luis). 


COLABORACION CON LOS PARTIDOS 


La PP. O. R. A, aceptará o solicitará de 
la sección socialista argentina de la ter 
cera internacional y demás organizaciones 
sindicales su colaboración a los efectos de 


establecer una entenfe para combatir en 
un Trente único, en pro de la supresión 
del réximen burgués. — Sindicato Obreros 
Unidos (Esultación de la Cruz). 

Invitar a los partidos socialistas que se 
encuentren en. un plano de acción anti- 
parlamentario y antiestatal y se inspiren 


en la lucha de cluses, con el fin de Jlegar 
a un acuerdo para encarar la acción en 
su aspecto económico y social. — Sindicato 
Obreros Sastres y Castureras (Balcarce). 


Que la P. O, f 
tente con el partido 
te el único partido 
por fuerzas obreras. 
de Carruajes (Bahía 


Que la FP. O. R con exclusión de to= 
da cuestión política, apoye al partido so- 
cialista cuando éste solicito su Concurso. 
Sociedad Obreros en Madera en General 
(Bahía Blanca). 


A, formalico 
socialista por ser és 
de clase ormanizado 
Unión Conductores 
Blanca). 


una en- 


GRUPOS. EXTRASINDICALES | 


Que Ja F. O. R. A. propicie la cr 
de grupos comunistas entre 


FEDERACION SINDICAL 
INTERNACIONAL 


La . O. R. A. mantendrá su adhesión 
ala Federación Sindical Internucional, con 
sede en Amsterdam. Sindicato Obrero 
Oficios Varlos (Villa Mercedes). 


TERCERA INTERNACIONAL (1) 
La F. O. R. A. se adherirá a la Tercera | 


Internacional, com sede en Moscú, y se 
separurá de hecho de la Federación Sin- 


dical, con sede en Amsterdam.—Sindicatos 
Dereros Unidos (Exaltación de la Cruz); 


E 


Cosmopolita de Trabajadores (Villa Mui- 
pú); Obrero Cosmopolita ((mermú- Queraú); 
Obreros Sastres, Costureras y Anexos (Bs 
qurco); Obreros Estibadores Rojas). 


A, solicite de la Inter- 
nacional de Moscú la convocatoria de 
congreso de todas las centrales obre: 
del mundo. — Centro C. de Trabajadores, 
(Villa Maipú). 


REFORMAS A LA CARTA ORGANICA 


Composición del 


Los miembros del 
podrán ser candidatos a ninguña función 
política una candidatura de este 
género la renuncia a sú cargo 
en el Q lo Federal, — Sociedad Torns" 
ros en Madera (Capital). 


Que la F. 0, Eo 


Consejo Federal 
Consejo Federal 


El secretario de la F, O, R, A. mo podrá 
permanecer en ese cargo más de un pe- 
riodo, pudiendo, sin embargo, ser reele- 
gido después de transcurrido otro. So= 
cledad Torneros en Madera (Capital). 


Los miembros del Cousejo Federal «que 
hor razones de sus ocupaciones perciban 
sueldos de la 1. O. R, A. no tendrán de- 
recho a votar en las reuniones del Conse: 


jo. — Sociedad Torneros en Madera (Cá- 
pitaD. 
Los miembros del Consejo Federal 


nu 


Ser empleados a sueldo del mísi 
aceptar un cargo de esta fodole implica- 
ría la renuncia de miembros del Consejo 
Federal. Los puestos que pura la buena 
marcha de la institución es necesario ercan. 
como así también para la dirección del 
periódico, serán ocupados por obreros -fe 
derados, —- Sindicato Obreros Sastres, Cos. 
tureras y Anexos (Balcarce); Sindicato 
Ferroviario Tráfico (Tueumán, F, C. O, A.) 


PERIODICO OFICIAL. 


Comisión de Prensa 

Independtantemente del Consejo 
ral, el Congreso designará un comité 
prensa compuesto de cinco miembro: 
ue tendrá h su cargo la redacción y 
ministración del órgano ofleíal. — Sindicaz 
ES (ESioviaria Tráfico (Tucumán, E. €! 
aaa 


Fede. 
de 


Agentes y Corresponsales 


las ciudades, pueblos o provincias 
hubiere constituldas federaciones lo= 
o provinciales correrán «a cargo de 
sus consejos la designs ción agente y 
corresponsal del periódico. 

tieran extos orga 
rrerá por cuenta del sindicato que teuga 
mayor tiempo de afiliación a la FP. O. K 
Argentina + Sindicato Ferroviario Trafi 
co (Pueumán, F.“0, C, A) 


AUMENTO DE LA CUOTA FEDERAL 


Dlevación de la cuota 
centavos por afiliado coll 
inarse de eso. suma cl 
miras: de propa 

Obrera Local (Parar 


Que la F. O. R, A. aumente la cuota fe 
deval a diez centavos, destinándose cinco 
para wastos de administración y cinco paz 
ra cercar um fondo de reserva para Jos 
casos de huelga y gastos que ocasione el 
envío de delegados de la F. O. RA, — 
Centro Obreros  Estibadores (Bartolomé 
Mitre). 


Blóvese la 


Ln 
donde 
ales 


ES 
del 
Donde no exis- 
smos, la designación co- 


mensual a diez 
ante, debiendo 
Úco centavos pa 

Federación 


cuota federal a diez centavos 
por cotizante con objeto de eróar un fon= 
do para los siguientes fines: 
1) Sostener un delegado en cada provin- 
cla que tenga un mínimo de $.000 co. 
tizantes a la 1. 0, Ro As 


delezado fijará su residencin en 
localidad de la provincia para la 
haya pido designado, 1 fin de 
: relaciones entre los sin- 
lizur permanentemente gis 
vas de propaganda por las provincias 
y mediar en la solución de todos los 
conflictos cuya importancia requiera | 
su presencia; y propender a la orga- 
nización de nuevos sindicatos; 
c) En tanto que grandes movimientos 
obreros no requieran su atención, el 
delegado deberá or en gira de 


Dm) 


Este 
una 


propaganda, al menos cada seis mo- 
ses, las distintas localidades. 

efectos del contralor, 

tará a las 6ri 

cial, si la hubiere, y, en 


rio, del Consejo Federal; 

P. O, R, A. le abonará un sueldo, 
que mantenga relación con nece= 
sidades de la vida ordinaria. Igual- 
mente se hará cargo de los gastos de 
una localidad. a la otra. Los sindicatos 
sólo covrerin con los gastos de esta- 
da del delemado en su localidad res- 
pectiva. Sindicato Conductores de 
Carros neral Levalle). 


(4 


En tanto dure la carestíg del 
sindicatos abonarán, además de la cuota 
de cinco centavos por cotizante, una adi- 
elonal de tres centavos, a fin de que pue- 
da darse cumplimiento al artículo 58 de la 
Carta Orgánica. Sindicato Oficios Va- 
rios (Villi Mercedes). 


CARNET FEDERAL UNICO 


lstablecimiento del carnet único para 
todos los obreros federados. —Unión Obre- 
va de las Canteras (Barker); Sindicato 
Obrero Oficios Varios (Sastre). 


papel. los 


ESTAMPÍLLA FEDERAL 


La F. O. R. A. adoptará una estampilla 
única, la cual será suministrada por el Con- 
sejo Pederal a los sindicatos en las canti. 
dades correspondientes «a sus asociados. 
Esta estampilla tendrá inscripta la canti 
dad que cada congreso de la FP. O. R. A. 
fije a la cuota federal. — Sindicato Obrero 
Oficios Varios (Sastre), 


CAJA DE SOLIDARIDAD 


La E. O. R, A, instituirá una can de 
solidaridad creada com una cuota especial 
y, obligatoria que abonarán todos los sins 
dicatos federados con objeto de socorrer 
huelguistas. Para administrar esta caja se 
desienará una comisión especial. — Unión 
Obrera de las Canteras (Barker). 


COMITE DE DEFENSA Y AYUDA 
AL CONSCRIPTO 


Con olieto de mantener una constante 
vropugunda antimilitarista, se creará un 
comité de defensa y ayuda al 


conseripto. 


— Sindicato Ferrovlarid Talleres (Tallaves, 
SA 
ORGANIZACION INTERNA DE LA 


FS OSA LA 


Modificación del actual sistema de orgas 
nización de la E, O, R. A. por bres fede 
ciones: de Industria, Transporte y Agri- 
cultura, unidas por un cuerpo central ves 
Inesentante de las tres partes, -- Sindicato 

Ferroviario Talicres (Tulleros, . C. $) 


UNIDAD OBRERA 


Con el objeto de formar el frente único 
del proletariado organizado. sindicalmente, 
Ñe convocará a los sindicatos adheridos 4 
la F. O. R, A, al V y autónomos, a tin de 
que se pronuneien sobre el modo Que cren 
más práctico pera la unificación obrer 
Unión Obrera Oficios Varios (Concepció: 
del Uruguay); Conductores de Carruajes 
(Bahía Blanca); Sindicato Obreros Sastres 
(Balcarce); Centro C. de Trabajadores 
(Villa Maipu). 


Pocurar Negar 
o entente entre 


un acuerdo solidario 
ELLO: Ko SA: y Lone 
Centro Obrero  Cosmopolita 
14 Quemt); Sindicato Ferroviario 
Talleres (Talleros, F. €, S,); Centro de 
Estibadores (Barlolomó Mitre). 


LEYES DE EXCEPCION 
Actitud da la 1%. O, R._A. frente a las 


leyes de excepción, — Sindicato Ferro= 
viario Talleres (Talleres, P. CS). 


a 


Derogación de las leyes Mamadas de der 


fensa social y de residenciu y oposición. 
sistemática al tod de ley qué 
tienda a perjudicar o indirecta= 
mente. ul movimiento sindical. — Federa- 
ción Obrera Marítima (Concención del 
Uruguay); Centro Obrero  Cosmopolita 


(Quem 


LIBERTAD DE REUNION Y 
PROPAGANDA 


de imprenta, de palabra 
sindical y oposición “a to= 


(ueraó). 


Amplia Uber 
y propaganda 
da medida vestrictiva. — F. O. M.'y Sin: 
dicato Obrero de Oficios Varios (Conoep= 
ción del Unriguay). s 


Que se estudio la forma de contrurres= 
tar la acción de la policía en los eusom 
de huelga. — Sociedad Obreros en Made- 
ra en General (Baubía Blancn). 


POR LOS PRESOS 


Hivortad inmediata para todos los. oJires 
ros presos sin excepción que sulran con 
denas por “delitos” sociales, —Unión Obre» 
ra Oficios Varios y Federación Obrera 
Marítima (Concepción del Uruguay); Sín- 
¡dea alar de Talleres  (Tulleros, 


POR LA SOCIALIZACION 


1 
obrero 


* F. O. Ri A, imprimirá al movimiento 
un 


carácter revolucionario y anti 
refor A tal objeto, promoverá un 
agitación en todo le país para cultivar el 
espírita revolucionario y orientarla en los 
prineipios de la acción directa y la huelga 
general, expropladora Sociedad Torne- 
ros en Madera (Capital); Federación Obre- 
ra Marítima (Concepción del Uruguay). 


REBAJA DE LOS IMPUESTOS 


Que ln P. O. R. A, solicita del comgre: 
goblerno nacional la reducción a 

Los que gravan 
de vestir, de 
industria. en 
accediera, la 
huelga: eneral. 
(Bunía, Blanca) 


ES 


do olo de todos los impue 
los 


art 
Eo 


“los, de alimentacin, 
útiles de trabajo e 
general. Si el gobierno no 
Y. 0. R, A, propiciará la 
— Conductores: de Carros 


+ REGIMEN MONETARIO 


Que la F. O, RR. A, realice en toda 
república una campaña hasta ohtener 
implantación del sistema monetario a 
— Conductores de Carros (Bahía 


la 
la 
oro. 
Blanca). 


VARIAS 
Federaciones de industria 
Que se propicie la constitución de fede- 
naciones de industria. — Sociedad Obreros 
en Madera en General (Babía Blanca). 
Casa del Pueblo 

Que se ¡inicien trabajos tendientes 1 
¿rear los fondos para constunir la Casa del 
Pueblo Sindicato Ferroviario de Talle- 
res (Talleres, F.C. 5.) 
Chapas esmaltadas para 
El, congreso. 


los Sindicatos 
autorizará al C, Pla col 
fección de  chupas numeradas de 36 
por 12 em,, de hierro estultado, con fon- 
do rojo y letras blancas, con la inscripción 
deis O. R, A.” al centro y leyenda 
del sindicato “y localidad alrededor, la que 
será suministrada a los sindicatos ul pre- 
cio de costo. -—— Sindicato Conductores de 
Carros (General LeWalle). 

(1) Nota de redacción de EL OBRERO 
GRAFICO. — Creemos que hay un error 


en este título. 18l deseo de los sindicatos 
que subscriben la proposición se hu de 
interpretar que la Y, O, R. A, adhiera a 


la Tederación 
que propicia la Tercera Internaciónal 
munista. 


Sindical Internacional Roja 
Go- 


Es un deber boicotear a 
los productos “Avanti” 


Las marcas de cigarros que los trabaja: 
dores no deben consumir so: 


“AVANTI”, “REGINA”,  “MONO+ 
POLIO”, “FIRENGE”, “GENIO” Y 


“BANDERITA” 


EL UICN 


Y SICATICU 


LA PLATA 


Notiejas de esta ciudad, nos hacen 
seber qne los compañeros gráficos dese 
srvollap une gran actividad en el sen 
tido de organizar a lodo el gremio, a 
la vez que confeccionan un pliego de 
«condiciones en el cual reclaman las 44 


horas semanales, como asimismo an= 
mentos de salarios, casi jgual a los 
Bnestros. 


Esperamos mayores detalles sobro el 
asunto, aun cuando tenemos entendido: 
que en estos días habrán de presentar 
el pliego de condiciones a los patrones 
de imprenta. De paso reciban los co- 
máradas platenses nuestro augurio, de 
friunfo, 


Y BAHIA BLANCA 


Los compañeros gráficos de 
d, sostienen desde huido aprox 
“mente un mes un conflicto con ol día- 
río “El Siglo”. Las causas que lo han 
«determinado, no son otras que la enso- 
'berbecida intransigencia. de sus dueños, 
4) negurse rotundamente a hacer jus- 
ticia a su personal, el cual le pedía des- 
pidie 4 un erumiro recalcitranio que, 
“abusando de su fuerza bruta, atropelló 
Eroseramente a un buen compañero, 
fÚuien, además de esto, fué despedido 
de la casa, 

Ante esta actitud de parte de Jos due- 
og de “El Siglo”, el personal hubo de 
abandonar el trabajo, excepto Jos cru 
miroy Manuel Rodríguez  (tipógrafo), 
Manuoj Rodríguez (lnotipista), Gerardo 

¿Maximino y el causante del conflicto 
Antonio Bonti, a quienes recomiendan 
log compañeros baliensos se les tenga 
en cuonta. 

Los compañeros de ¿sta deberán to: 
mar debida nota a Jos efectos de la s0- 
lídavidad. Y, mientras tanto, recojan los 
vompuñeros huelguistas - nuestros fer- 
vientes votos en favor de su causa, que 
es la muestra, , 

Hemos recibido el' primer número 
do “J0 Gráfico”. óréamo de Jos éompa- 
Heros antes dichos; periódico bien es- 
crito y de espíritu batallador, a quien 
saludamos desde estas columnas, 

Nos alegramos que Jos compuñeros 
huldenses encaren en su órgano el pro- 
chlemu de le unidad grática nacional, 
pues con ello demuestran que la necesi. 
tad do constituir Ja Federación Gráfica 
Nacional cuanto antes, ts sentida por 
todos los obreros gráficos de la repúbli- 
ca, Jos cunles unánimemente reconocen 
los beneficios que bos ha de reportar. 


ROSARIO 


Como $e recordará, en el número 109 
do osto órgano, informábamos que los 
camaradas gráficos. rosarinos se apres- 
taba3n de nuevo a la reorganización to- 
lul de su gremío, para emprender nue- 
vamente la lucha contra los industria- 
los gráficos de allf, lucha que había en- 
trado en un período de culma desde el 
anterior movimiento hasta la fecha, 
motivado por factores diversos. 

MO ocurre cuando no se obtiene| 
totalmente el objeto que se persigue, 


así ha ocurrido a una buena parte de 


JS componentes del gremio gráfico de 
la ciudad que nos ocupa: se apoderó de 
ellos "la apatía, apatía que con la acti- 
vidad que comenzarouv a desarrollar los 
más constantes, se trocó en entusiasino. 

Se explica el fenómeno; son las ne- 
cosidades las: que impulsan a las fuer 
Kas humanas a conseguir su objeto. Y, 
eb verdad, ess ha sido el factor que ha 
determinado a los compañeros rosavi- 


Gráfico Nacional 


nos » despertar de esy apatía y adop- 
tar una actitud franca y resuelta com 
tra los capitalistas gráficos que les ex 
P plofon, eomo hubiera ocurrido en cual 
anier parte lo mismo, + 
Así es que, reorganizado el gremio, 
los camaradas y inos emprendieron 
2 lucha el día 13 del mes pasado. La| 
E, 6. B, en todo momento y como co- 
yFesponde en estos €: Ss, ho prestado 
$u concurso solidario haciéndose repre- 
sentar por intermedio del compañero 
Greco, el enal Mevó la pálabra de alien- 
to _de los gráficos de ésta. 
Las causas que precipitaron el mo- 
vimiento, son varias. En primer lugar 
los industriales pretendían destruiv la 
organización antes que se fortaleciera, 
lo cual ocurrió como la carabina de 
E Ambrosio, afirmándose mucho más que 
antes. La necesidad de la implantación 
de las cuarenta y cuatro hora Pa 
males de: trabajo, por cuya causa vez 
ado hubo más de cuatro meses de| 
nea ¡Sons tados div 


| también, 


s oira| teriormente al estallido 


Micen Jos car 
sido que los 
afan  impoues 
jornada de ocho y ediía horas: dia- 
rías para no (trabajar el sábado a la 
tarde, presionados por los demás indus- 
triales y comerciantes. 

Ello, como se comprenderá, había de 
encontrar una fuerte resistencia tatre 
log camaradas gráficos rosarinos, Las 
ta más cuanto se halleban dispuestos 
a Imponer la jornada gue nosotros he- 
mos conquistado, Y así ocurrió, que en 
el día que hemos consignado más wrri- 
ba, se declaró la huelga. 

Jel conflicto, según nos comunican Jos 
mismos camaradas, se dió por termina- 
do, siendo el resultado quo 1$ talleres 
uceptaran el pliego de condiciones 
los más importantes — y Otros prome- 
tieron que el lo. de este mes firmarían 
también, Son pocas las casas que no se 
consiguió aún firmar el pliego. 

El espíritu de combate de los compg- 
eros en cuestión, es excelente, Por 
eso esperamos que no tardarán much 
en anuneiarnos Ja victoria completa, 


SALADILLO 


Otro de 
marad: 
industriales 


motivos — 
— Tra 


Con placer hemos de informar que u 
nuestra secretaría ha llegado el acta 
de constitución de la “Unión Gráfica 
Saladillense”. En ella nos dico que Jos 
estulutos adoptedos son los de vuestra 
Federación, en todas sus partes; quie- 
re decir, que se ineorpora al lado de la 
familia gráfica organizada para compar: 
tir los sacrificios y beneficios que nos 
depara la lucha de elases. ¡Bien venida, 
seal La futura Ferleración Gráfica Na: 
cional, puede contar desde ya con una 
nueva sección, 

Acompaña la nota la nómina de Jos 
compañeros que integran la C. G. A, 
ave són los siguientes: Marcelino Jim- 
mevich; secretario general? Juan Della- 
tone, secretario de ac Lucilo Mira: 
mont, tesorero; Alejandro G. Acosta 
Munuel Ocampo, Antonio Berna, Mi- 
guel rraza y Pedro Lara, vocale 


MENDOZA 


Mires meses hace ¿ue Jos compañeros 
gráficos mendocinos deciaráronse en 
huelga. como consecuencia del pliego 
de condiciones que presentaron «los 
industriales y que le fué rechazado, ex- 
cepto algunas casas. 

Pero la actividad de los huelguistas 
y la constancia y firmeza en la lucha, 
fueron causales paña que trianfaran en| 
todas las imprentas a excepción de cua- 
tro c $ en que aún permanece en pie 
el conflicto, aun cuando puede asegu- 
rarse que están a punto de coder, 

Las medidas adoptadas por los indus- 
triales reaccionarios para quebrantar el 
movimiento huelguísta—dicen Jos com- 

fieros mendocinos -—, han sido múl- 
tiples. Jn mo han enviado emisarios 
2 San Juan y se han comunicado con] 
ésta en el sentido de adquirir crumi- 
JOB, sio conseguirlos, no obstante los 
“buenos oficios” ofrecidos gentilmente 
por personas due se hallan al frente de 
una institución que, mal o bien, nos ha 
merécido un cierto respeto hasta ay 
encuacrado, desde luego, en las buen 
costumbres y no menos de la educación 
que siempre nos ha caracterizado, y nO 
otra eosa... 

Una de las medidas que merecen 
nuestro elogio y que han «udoptudo los 
compañeros mendocinos, es el contribu- | 
to de un día de jornal por quincena de 
parte de aquellos compañeros que en- 
traron a trabajar en las condiciones re- 
queridas en el pliego. Otra, también elo- 
giosa, es la conducta observada por los 
obreros de la imprenta “La Lucha”, al 
proponer twnarse y hacerlo con una 
cantidad mucho mayor de compa- 
eros huelguistas. No menos lo es 
el empleo de la “olla común 
por parte de los huelguistas, tal como 
lo hicieran los camaradas muritimos en 
sus luchas contra Jos capitalistas de la 
Asociación del “Trabajo”. 

En suma, creemos que los 
vos mendocinos, a juzgar por el entu 

no que han demostrado temer y el] 
espíritu de Jueha, a estas horas habrán 
triunfado en toda la línea. 


| 


compañe- 


SAN JUAN 
Un. tele; ma de fecha 21 del mes 
que en esta ciudad fos 


se han declarado en huelga. 
Amos más detalles oficiales, un 
cuando por relerenelas particulares an 
del conflicto, 


nos activaban en pro de La cononista 
Ge las 4£ horas sémanale: 1iós 


| esuiyalentes ES 

1 nalquier forma, deseamos 
i Áates en su empresa. 

l CORRIENTES 


Eon fecha 29 de ocinbre del año pró- | 
¡ximo pasado, hemos recibido una aton- 
ta nota de la “Unión Gráfica 
na", en Ja cual nos manifiesta 
blo propósito. que anima por 
todos Jos gráficos de la repúbli o 
es: constituir a la brevedad posibie la 
Federación Gráfica Nacional, Propone, 
al efecto, aprovechando la estadía del 
delegado ul XI congreso de la JO 
R. A. y de los den delegados que en: 
viarán las organizaciones gráficas del 
interior adheridas, se reuna en ésta un 
congreso de los trabajadores del libro 
para dejar constituído su organismo na: 
cional. 

La €. GA, ha tomado debida. noba 
del deseo de los compañeros gr '0s 
correntinos, lo cual vieno a reafirmar 
el buen propósito que nos anima a to: 
dos y que desde hace varios años nos 
PYeocupa. 

Contratiempos que todos conocen y 
Ja actividad varia que ha venido desple- 
gando nuestra organización desde hace 
un tiempo a esta parte, hen impedido 
en cierto modo -— muy a pesar nuestro 
—nos dedicáramos con todas nuestras 
energías — como lo merece -— 4 tan 
vasta como necesaria empresa que nos 
ha de beneficiar a todos, 

TEllo, sin embargo, ereemos que Ja Fe- 
Jeración Gráfica Nacional será un he- 
cho este mismo año. Lá comisión es- 
pecial nombrada al efecto tendrá que 
reunirse en estos díás y planear las ha- 
ses de los trabajos. a emprender para 
Negar a su conclusión, 


PARANA 

Federación Gráfica Nacional co- 
bra cuerpo en todo el territorio de la 
república, Y aun cuando no se ha cons- 
tituido, ella vive ex el espíritu de to- 
dos Jos gráficos y existe en la base que 
constituyen las distintas organizaciones 
gráficas existentes en el interior «del 
país. 

La entidad repr antativa de los obve- 
ros gráficos en la ciudad de Paraná, 
provincia de Entre Río: igual. que 
de todas partes, nos manifiesta gu vo: 
luntad y se apronta a prestar su apoyo 
a la constitución del organismo nacio- 
mal de los trabajadores del libro. 

Intérpretes de sus deseos, que son 
los nuestros, nos hallamos satisfechos 
de contar con una cantidad más de 
compañeros dispuestos « trabajar pór 
la obra que con tanto anhelo persegui- 
mos, 


Correnti 
el loa- 
igual 


E 


La 


A 


¿División 0 Autonomía? 
ACUERDO PLAUSIBLE 


5, sin una argumen- 
tación sólida ni una causa digna de 
tenerse en cuenta, un grupo de gráficos 
planteó al gremio la discusión de la au- 
tonómía frente u la Federación Obrera 
Regional Argentina, la institución na- 
cional y representativa de la mayoría 
de los trabajadores organizados del 
país, 

Esto me hace per 
zones de táctica”, 
Ja autonomía hayan 
deliberadamente ocultar 
horrible verdad de las « 

$Si así fuera, el procedimiento ha fa- 
lado por su eje. Es anticuada la táctica 


A tontas y a loc: 


gar de que, por “ra- 
los que plantearon 
resuelto tácita y 
verdad, la 


la. 


empleada por los autonomistas. No sir- 
ye. En los actuales mámentos — y no 
sólo en Jos uctuales momentos, sino 


también en todos los períodos de la his- 
toria — la verdad, lenta o violentamen- 
te, so ha abierto paso. 


sistemát 


La mentira y la calummia 
cas no triunfan en forma duradera 
en los tiempos que corremos, máxime 
cuando ellas son divulgadas entre el 


elemento obrero más o menos 
ciente de su rol histórico. 

Y esto es lo que debían haber temido 
en cuenta los partidarios 2 que la He= 
deración Gráfica Bonacrense se desvin- 
cul Wo y materialmente, no sólo 
de Jos sindicatos similares existentes 
sino también de la casi totalidad de los 


cons- 


sindicatos de la república 
De hacerlo así, eran aborrado 
el gasto que les ha ocasionado la im- 


presión de-los “volamtitos”, que 
lo se han desparramado com proíuw: 


por todos los talleres gráficos. 
Deduzco ésto on la inteligencia de 
así como cuando se quiere signi 


los camaradas samjuani 


cue 


Que so trata de ua “gran verdad” 


Supresión de los recibos a 
los socios nuevos 


Con el fin as ahorrar un tanto el tra- 1 
bajo sdministrativo de nuestra Federa- | 
ción, la O. Sa A. ha resuelto supsimir 
los tres primeros recibos que se entre- 
gaban a los socios nuevos, a cambio de 
Una tarjeta en forma de carnet provi 
sorio, 

En tanto el socio no sea efectivo 0o- 
mo determinan nuestros estatutos, la tal- 
jeta servirá para las tres primeras cuo- 
tas. Al pagar la cuarta, como Ccorres- 
púnde, se le entregará el carnet que to 
acredite como socio efectivo. 

Los delegados de talleres doben te- 
ner muy presente esto, y, al entregar 
las cotampillas a los socios nuevos, las 
inutilizarán marcándolas con una cruz 


hecha con tinta o lápiz tinta. 


$e afirma metafóricamente que ella es 


“grande como un puño”; los autonomis- 
tas, en unos cuantos centímetros de pa= 
pel, podrían haber. publicado su ver 
dad. O preseniarla simbólicamente, 
en holocausto al “Ideal” que perseguían. 
Y en este caso, nada mejor que estam- 
par sobre cartulina la subyugante y au- 
gusta figura de la Venus de Milo!. 

En la serie de “volantitos” a que me 
refiero, la verdad no aparece por ningu- 
na' parte. En ellos no se hace más que 
mistificar en forma bastante descarada, 
como tuvo oportumúidad de probarlo uno 
de los camaradas que más se destacan 
en nuestro gremio. 

Al obrar así, los autonomistas han de- 
mostrado poseer un pobre concepto de 
los gráficos organizados, hasta el pun 
to de pretender que éstos se solidari- 
zaran con todos los embustes y patra- 
Das divulgados para bucer propaganda 
en pro de la autonomia. 

Con tan sólo enumerar Jos “argumer 
tos” presentados en ese, sentido — e0- 
sa que casi todos conocen, por otra 
parte -—, quedaría plenamente probado 
Mucstro aserto; colocando, a la vez, en 
un bajo nivel moral a los pocos cama- 
radas que tuvieron — consujente o is: 
conscientemente audacia: de di 
vulgurlos: 

Si. entr; 
tos” de 
obligado u 


w 
Jos 
sal 


2 analizar los. “argumen- 
“volamitos", me vería 
icar duramente au quien 


o quienes Jos han IHlvanado... en ho- 
vas de lirismo, mento. Y ego es 
lo que quiero evitar, camaradas. Bien 


elocuente ha la demostración du- 
da por el gremio gráfico en las dos 
asambleas donde se tratara el asunto 
de autonomía, para que nosotros, sim 
ningún gesto de conmisetación mi lás- 
tima, tratemos de cebarnos, como los 
Cuervos, sobre los cadíveres aun ca- 
lientes de las víctimas de sus mismos 
errores... 

Los gráficos supieron dar la mereck 
du lección a Jos partidarios del sindien- 
to autonómico. Ellos nó anhelan ni de- 
scan que se haga una obra divisionista. 
Con la experiencia que poseen -— expe- 
riencia que se ha formado en sus es- 
Pírilus después de las hichas sostenidas 
con el ogro expitalista, — saben que es 
necesario e imprescindible mantenerse 


íntimamente vinculados con todos los 
demás camaradas del interior de la ve- 
pública, a los efectos de materializar 


de una buena vez el magno anhejo: la 
Federación Gráfica Nacional, que ha de 
abarcar en su seno a todos Jos traba- 
jadores del libro, quienes, en esta for 
Ma, barán de su organización un sólido 
blbque granítico, donde se estrellarán 
hara siempre jamás todas las absurdas 
pretensiones de los señores capitalistas. 

Si esta es también la aspiración de 
los autonomistas, ¿por qué diablos pre- 
tendon separarse de E, 0, Are 
esta entidad ser amento, el ve- 
hículo más cómodo Megar-a don- 
de se desea? 

¿Acaso igreoran que ahí, en la FO. 
R, A. en la institución nacional má 
potente de la república, se hallan adhe- 
vidos no sólo le gran meyoría de los 
sindicatos existentes ino también la 
totalidad de las organizaciones grá- 


para 


diseminadas por todo el país 
Lg mejor de lo mejor, camarad: 
bregar tesoperamente por Ta 


constitución de la Federación Ni 
dejando de obstaculizar el camú 
ños ha de conduce ese fin, 
qu pesar de todo, cueste 10 

cues la verdad y la lógica han 
triuntar, y los gráficos conscientes 
la Argentina, salvando todos Jos 

táculos, lian de salir alrosos en la om 
presa acometida, 


puesta 
que 
ús 
de 
obs- 


Y. TODARO, 
1on0s Aires, diciembre de 1920, 


Puntos de vista sobre la: 
Federación Gráfica Nacional 


Sila ly onidad no marchara porque 
los mismo. acontecimientos así J0-impo- 
nen, desconfiaríamos siempre de aqu 
Mos hembre, que se vanaglorián de ent 
Miujarla ha nte nada más «quel 
£on pula): z 

Las 
por la a 
Imuchas v: a 
iniciativas y en nlugún momento el S 
to de ellas, porque log tiros al atve a 
tienen la virtud de hacer 1uido y 


compañadas 


pierden como cualquier ple 
trada por el viento. 

Jin aquellos compañeros que —poben 
el grito en el cielo porque 10 so ha. he- 


o nada, tendente. ES a e E 


vía mejor tral y 
lavla para haeor teinular un determina: 
do- criterio, eomo sucedió cuando 
“discutió la autonomía del Sindicato 
te Ja W.00. RA. 


ID 


Wide 


No sólo deba existir el “deseo” de 
que se haga, sino también “quererlo” 
hacer; Toda ob: oquiere gran 


des esfuerzos y p mo- 
sa, como las 
fi sí mismo, 


yerdadevmonte 


un 
hay fe en todo lo que se hace por el 


idol, 


si. 


Sindicato, es el momento propicio de 
demostrarlo. haciendo —vulor más una 
obra realizada, due no con distureos 
proyectar cien, 

Hocha está selvedad, pasemos ul 
ayunto, 


El aspecto que ofrecen las 'condicio- 
nes de los gráficos del interior, plant 
un problema fundamental importantí 
mo que dobe estudiar muestra organt 
zación y resolver de una manera def 
nitiva los peligros que entrañan las co- 
sas tal cual están actualmente. 

Durante: y después de nu 
miento último, en el quo so oley 


la iva de los dis- 
ntos puntos de la y fué muy 
grando, y no- pudo precisarso en aque: 
1" momentos Ja situación difícil que 
a a la organización frente a he: 


y Chos quo no hin sido ovitados, Si la 
condición de los: hombres. es buscar el 


sustento, donde fácilmemo Jo. pueden 
conquistar, es lógico que lo Capital te- 
deral sea la tierra de promisión de los 
gráficos de tierra udentro, donde ganen 
salarios de hambre y donde lo jor 
de trabajo es de nueve ho 
provincias. 

No hay duda alguna que 
el grado de fuerza que tic 
sindicatos, 
desespa 


inútiles 
para 


Jos 
cOn: 


que 


auistar ones haa: hecho, 
y con excepción de e ña proyiacias, 
ofrecen pa ADIOZO 1 culo. 'Te- 


ta 
indica! en Jos hombre: 
dn ningún escrúpulo entrao en la 
primera cesa que encuentren en con- 
flicto, y otros con gratas promesas 
realmente tentadoras — son sobornados 
“sindi 
están ho; 


5, en arar nú 
pilal: unos orga dos, otros 
j siendo traidores algunos y Otros 
ndidatos a sertos en la primera opor 
tunidad que se les presente. 
estos hechos, 
swIg0 otro problema —= efecto de la mis- 
fa ==, y es, que aumenta consi- 
¿biemente Ja desocupación. Sin om» 
bargo, est problemas, hasta abo- 
va zin solución, pueden dos por 
der ación Grái 

tte los puntos que tendría que avo: 
«<arse con urgoneia la IP. G. Ja 
ón unitor me on tal 1 repúbl 

nada de trabajo 
¿osa emigrución, como su- 
te. A nadie escapa la 
importancia de estos asuntos a los que 
urgo dar una pronta solución. 
La comisión encargada de reali 
> trabajo no ha podido aún rew 
ninguna gestión se conoce tod 


10 


ió, Como Je dam 
que mereco, esperamos 
guna inicialiva, pues a nadi 
a Jos que la onstituyen deho era 
los el feliz é iva, $ 
que en realidad comprendea lo 1 
que significa Jo constitución | 
de la Federación Gráfica Nacional. 
Muchos sindicatos han exteriorizado 
no en estó sentido, y debe 


la impo 
de ella 


ve la cual pudiéramos adblantal | 


el objeto de roalizar un Congreso grá 
fico donde se conteccionen -las bases 
a la creación definitiva do la pos 
cias E a ón Gráfica 


cto, por cuanto varios sindi 
5 ES del interior, ostasín repre- 
Si logramos el dr 
ha de 


GO un: gran 
due no en balde del libro 
vs «que «derraman por doquier esa 
Goethe «1 mori pedía para la 
manidad. 


A. TRAVERSA. 


£ontra la campaña difamatoria 


+ Compli 


a va resnk 
tando Ja ca emprendida por la 
prensa burgue on objeto de comba- 
t 1 lá más grande y prolunda de las 
vovoluciones sucedidas debpués del es- 
tublecimiento de la Era cá que vivimo: 
refiero, claro /está, a la revolución 


digo complicadamente, pÓrque ya 
e trata de lo dos que deben 
su existencia a osa clase de propaganda, 
viviendo a costa del sufrimiento dol pue- 
blo productor, sino: que también, incon 
cientemente, colaboran nuestros mismos 
paladines en la obra do desorientación: 
que se hallan empeñados tras se- 
eulares enemizos. 5 
Pura ol observador convencido hay en 
este hecho mentable toda una serie 
de Je 'Ñ que no podemos pasar dos 
ibidas siquier ba para evitar 
tav Iundamentales que siempre 
» detrimento do los que 
tenemos que vivir a 
dario, 
ontra la revolución visa signifivw 


m 


estar contra nosotros mismos. Me aquí 
wa all ión Ineoneuso que debían 
tem to lOs que yan hacía la ver 


dad utilizan 
onerita, porque 


«do para colo la frase oral o 
al 


no obrar, en conge- 
Data y hac eco do las 1usidias 
vididas- por Jos corrompidos que lemon. 
«1 triunfo, de la naciente civilización, in 
curren en la estupidez del que tira ple- 
¿ras a su tejado. 

Que sean ellos los que traten de ¿dese 
prestigiar la grandeza de nuestra obra, 


puede pasar, porque ya. sabemos la fe 
«me su calculada prédica merece a Jos, 
hombres sauos; pero que haya. entre 


contribuya a fomentar la, 
discordia de los que para triunfar po- 
cositan ponerse de «cuerdo, no es tole- 
rable, Y no ds tolerable porque ya no 
se puede aducir Ignorancia respecto a la 


nosotros quien 


mola fo de la propaganda burguesa por 
medio de sus diarios que cual fuente 
van infectando todo cuanto so 


venenosa, 
Arcuent 
ndo nes 


a 


su alcance, Los lahoriosós 
tan mitigar su sed han de 


servirse do ment más cristalinas y 
mas sl quieren com: Arse 1OZanos y 
evitar muchos ridiculo: 
Esto en cuanto a la norma de infor 


mación, que si entramos a considerar 
lu obra de-prienteción, que también t 
ne ativgencia, en parte, con la campaña 
Yuín de lo prensa aburguesuda, Lendro: 
mos que eriticar mucho de lo que en eso 


los hombres de buena voluntad, que 
do sus distintos puntos de vista aspi 
ran u la real ón de ver "humaniza- 


da” la hwvabidad, 
Observamos que por 
te adolegen de lo 


ua y otra pur 
mismos defectos 


Miéntras unos realizan 
tivas a hase de polítí 
te, otros Jus ejecutan leniendo como 


meiío el desprestigio qe la políbies A 
unque esto sea algo, 
que la obra nos report: 
4 cómo se gastan miserablemento Jas 

energí 
Or 3) 
nos consideramos. cl e j 
de las pero e 
que si no confuudier 
verdadero, esto ex, 
demasiado políticos y Jos otros tan con- 
trarics e la pol , y siendo más razo- 
nablos nos IOÉNUA RAMOS Un nO O 
as en A al 


mi 


lo útil con lo 
si unos no fueran; 


1 


estaríamos de que por la ue Ss 
errollada nos hacemos acreedores ul € 
tulo de productores de la riqueza social. 
Es por esto; que haciendo gala de un 
economismo. puro, mal y en ops 
ción a la campeña difamator 
mos que no deben desaprovechars 
glas ju a 
día, ya lejano, por e 
Jos' que al tener- fe en su postulado lo 
creyeron el más eficaz, hoy consider: 
mos llegado el momento de unificar pen- 


la, sostene- | 


ooo 


caciones (1 


Tvendiciones. 


"áfico 
lo 4 es 
hubieron 


Tas 


precio d 


Eno, 
enel Y 
se advíe: 
dente 4 sali 


pe 


fos conqui 
peos, al pa 


te em, al 


gráficos on 


vOpa, y que 
E 


qu, 


zación obre: 
lo que rey: 
ferencie 
en lo 
do, en ge 
unque en 
MENOS. 
ñ 
trabajo ex 


pago, Y 
se efe 
mente. 


Lía 


similitud o 


no; 
voferencia 

que no fig 
No comp 


mismos y 


su especial 
Hecha: 


samos 
dicho lo sí; 


Leipzig “u 
tos de los 
devación 
cual tomar 


“e 


tógrafos Y 


ÉUumerosas 


gráficas por 
de Tipógralos, una br 


asalariada del mun 
y desde luego, no han esc 
A y en todas parte: 
condiciones 


la siEmaci 
de 
trabajo muy ba 
de los tiempo: 


vivienda. 


o menos iguale: 


Así, 


mos conquí 


portancia exag 


armas de luchdh 


representantes 
de la Obeina de Ta 


de los representantes 
las Artes Gráficas (encnado 


en la mis 


y oriente 


persiguen es 


0: 


la Secro 


en que se'la 


xy OMTÉYO, 


soportar 
3--— CÓMpa 
que eo 


e 


embargo lo 


to de la 


ir de esta 


tados por 
Y qua mos 


unos príso: 


tintos 


los di pal 


se mencionan enel informe 
on general, 
su, valor 2ad- 
preciables e 
pclones en partes dowdo la ind 
no há sufrido gsondemento y la organi, 
1d0 imponers 
según re= 


MOS, SON, 
por 


vo slgunas 


ha log 
etta al Ji 


nulo — 


al, de 
algunas partes 


por ejemplo, en 


ado. 


Jon lo que 


inversa de lo que ocu 


por lo general 


on los. DUESITO; 


el 
UraO. 
partimos, desde 
da quo 
en forma 


informe, 


que, 


idad. 
estas 


salyedados, 


del 
guient 


ALEMANIA 


conferencia. 
regionales” 


pa 
gro 
ipogr 
ron parte, 


además 


central en su totalidad, la red 
espoudent”, 


como 
'omité y 
wifa, JUsL 


del 


de 


personal an 


Álie: 


a. 


e 


0) 


Los obre- 


de otros conductos 
ox parte de los país 
48 horas semanales, 
se trabaj 
Roma 
gy ciudades italianas, Ja jornada de 
ignal a la que nosotros he- 


podrá "notarse on algunos país 
al par que para nosotros son simples 
para ellos constituyen. 


y 
“te lado otras, por orden «alabó 
a transcribir 


T de muyo de 1920 se el 
de 


fa 


ciones. del Comité de Tas 
asamb general. 
Reunido el Comiló de Tari 


'"ipógrafos del 10. 41 15 del amis 
ma cludad, tomó las siguion- 


Óm como ta 
los fines «de conquista de sus ok; 
explota: 
los los trabajadores del libro: de Juro- 
camos y resumimos del in= 
forme dádo a toas las organizaciones 
ría Internacional 
o ve reseña de 
an los obre- 
álicos en Jos puíses gue más aba 


NÚ 


emos 


par que se hy visto elevar enormez 
el 


todas las: subsistencias y 


misDo 
claso trabajadora —, 
0 hoy Un fuerte impulso ten- 

3 Ón, motivo 
ar los triur 


un 


ban impreg; Nado y, que aún sub- 


hen los obroros 
sos de 


se 


El sistema de organización, lo mismo 
que Jos tratos colectivos, tienen much 
los 
como podrá verse, se hallan implanta- 
en casi todos los países a que hace ¡ 
amén 


de 


luego 
se da 
pronunciada, 


el 


informe 


y 
de 


fica de Alemenia, 


el 


Lo: 
m 
renión se 
amplió «l día siguiente con Ja Hegada 


U: 


nadores, 

Sa), Se 

“Gutenberg”, -y otros grunos de obrer: 

de la industria 8 

iones importante: 

| estudios. preliminares pura las delibora- 
y de 


ueron tratadas 


Y 


ly orien- 


«dE 


las 


4» mencionan. 12. IHla, primer plazo, 15 murcos; ses 

hemoa de ténsr en ouenta el de- | gundo, 15. IVa., primer plazo, 20 mar=' 

bx ómi woducido como con-| cos; segundo, 46, Va, primer Dio 23 
secuencia de la guerra, huelga tener que: | marcos; segundo, 15. 

l repetir, una vez más, la situación do- El primer plazo es pegadero a contar 

primente en que se bala hoy la clase | del 31-de mayo; el segundo, desde ed. 


de 
RS con 


que 


an tanto 


Du- 


En 


varía 
9, lens 


ye 


ta al 


mana! 


cuales 


e ptros 


la im 
a los 


ss, Pues 


en la 
comité 
ción del 


dos log 
jembr 


nión de 
li- 
dad 


go: 


la 


de los 
no mes 


en po cerlos. ne 


acabar 
por el hopibre. 


S sar REO, anhelo 
con la explotación 


A 


de le vidas 
siguiente forma 
18 marcos, tendrá un sobrecargo loeó 
has: 
mareos, de 5 
10AYCOS; 10, 12 y le y 16 ol0; 


primer, plazo, 
la, primer plazo, 


5 de julio. 


se nuevamento el Comité de Ta 
principios «del mn. 


obtener sobres 
calidade: 


salarios mínimos se elevan en las ciu. 
dades que lienen un sobres eldo local 
de 20 ojo, por ejemplo: 
marcos 


debe 
los slguientes 
| car: 
Jos de las máguinas de compone 
do de 142 marcos, log casados, 134. alos 
solteros, 2 y 
164 y 156, 7 y 12 o/o; e 167, 10 6/0 


201 
ros de las 1 


los, 


eleva por semana en la 
para la: la. escala de 


2 


2H la Ta, de 2e 


5 Tila, de de. 


más de 15 0/0; Va, de 44 
ed Berlín y Hamburgo. 
e plazos: para lu la, escala 
10 mar segundo, 

12 marcos; “segundo 


z 


ay 


Jste sobresueldo se har 
ta el 31 de agosto, debiendo 


efectivo 
NT 
cita a 
moy 

3 particulares .pa 
veldos adicionalos por lo: 
, son prohibidas. 
«A partir del 5 de julio de 1920, los 


Las negociacion 


en St 
209,60 para todos log obrer 
sráficos, con excepción de los MHnotipis 


«lel aprendizaje; 230 marcos 
eros casados, y 222 4 los sojte 
sta la edad alo 21 años; Marco: 


231,20 a los primeros y 2 
gundon, de 21 4 
los E 


E 08 200.99 p 
s 245, y 237,25: 

9,50, resp: amente, 

A todos Jos salarios PRE 

agregarse, a contar del 5 de jmio, 

sobresueldos por “vida 

a: para todos los Obreros, ES 


25 


25 


EN] 


112: “ojo; 154 y 146, 5 ojos 
183 y 12 y 12 oo; 1 5 y 17, 10 003 
199 Y 191/17 Y 112 oo; 200 y 192 20; oo 
193, 25 0 103 Yo cuanto a 16 ob 
(hinas de COMPONÉY, -suel 
do de 146 marcos a Jos asados, y 1884 
los solteros, 2 y 12 0/03 ES o y 150,25 
5.o0l0; 16875 y 160.7b, 7 ojo; 179 
y 161,75, 10 olo; 188,50 y ed 50, 12 y 12 
p ciento; 191 y 183, 15 ojo; 205 y 197. 
17 y 112 ojo; 206,25 y 198,25, 20 ojo 
207,50 y 199,50, 25 ojo. 
La Xa. asamblea: general de Ja Pe: 
deración Tipográfica de Alemania duró 
once días: «dosde el 14 al 24 de junio. 
ivclusive. Se halaban presentes 142 yes 
presentantes de j 
1 comité central, lo; ? 
Icorrespondent”, delegados ho) ComsiaS E 
nes de las ramas especiales, un dele: 
gado de la Federación de perfecciona- 
miento de Jos tipógrafos —alemiumes, 
miembros del “Bureau” de Tarifa, er 
viadós de las organizaciones de Aus 
e dl, Bohemia, Suiza y Suecia; do: 
ramas y de los sindi- 


Y 


la Feder 
representaba, al w 
eretariado Internacional 
grafos. 

De las delibera 


no tiempo, al Su 
de los 'Mipó- 


advierte que los últimos acontecimien- 
tos habidos en el mundo han influido 
grandemente en el ospíritu de los gráfi- 
cog de Alemania, y que si la mayoría 
de los delegados no satistizo a los 0 
dores de la oposición, por lo menos $e 
hicieron algunas concesiones a las ideas 
que van prevaleciendo en la clase (ma 
bajadora. 


5 del Comité Central so 
ios, de 1918 y 1919, fueron 
blicaciones 


pre los ejer 
ampliados con 
del presidente, quien hizo resaltar las 
evandes tranformaciones que se han 
producido desde la asamblea general de 
Wurtzburgo. El tesorero dió. detalles 
sobre el informe económico e hizo notar 
el hecho de que no obstante las gran 
des Eine ImAcióneS en el terreno ecQ 
nómico, las bases financieras de la Fé% 
derución no fueron alterad: Numero: 
sos cradores aprueban o critican clerta: 

i tomadas por el Comité Centr 

, POr último, contre o 


1 resolució por la 
de id ds actitud cs de 


- ADVERTENCIAS OPORTUNAS 
A LOS SOCIOS 


Son multiples los casos que se pre-| 
sentan ante la C. G. A., de socios que 
alegan ignorancia u olvido de algunos | 
rtículos de los estatutos, sobre todo en 
lo que se refiere a pagos de subsidios 
por enfermedad o desocupación y en 
> des condiciones que deben hallarse pa- 
percibirlos, lo mismo que olvidan dar 
aviso inmediato de todo cambio de do 

—micilio, estado de enfermedad o des-| 
SA, = EpAor para ser tenido en cuenta. 

- Generalmente, las excusas que se dan 
“para. justificar la falta de cumplimien- 
to del deber como socio para tener de- 
recho como tal, son todas más o menos 
las mismas: el haber estado sin traba- 
Jo y el aviso al delegado con el corres- 
pondiente: olvido de éste. 

La C. G. A. no puede.tomar en cuenta 
estas razones — de acuerdo con los es- 
— tatutos, los cuales son ciaros y termi 

hantes — y cree de su deber llamar se- 
vamente la atención de. los socios que 
se colocan en esas condiciones, a-cuyo 
“efecto transcribimos los siguientes a: 
tículos de los estatutos sociales a los 
cuales nos referimos: 

Art. 9. — ES OBLIGACION DE LOS 
SOCIOS DAR CUENTA EN SECRITA- 
RIA DE LOS CAMBIOS DE DOMICI- 
LIO, DESOCUPACION O ENFERME 


Ea 3, — EL SOCIO ES EL UNICO 
RESPONSABLE DEL ATRASO DI SUS 
CUOTAS, 

Además es preciso tener en cuenta 


que el socio que adeudara tres.meses 
es Considerado dimisionario, 


mio unánimemente en huelga en defen- 
sa de las conquistas revolucionarias, se 
facultaba a las comisiones para que se 
casen a luz impresos y publicaciones 
lendentes a combatir Tas aspiraciones 
odio lo mismo que 
censuraba categóricamente la suprosión 
de los diarios por parte de los gober- 
nantes, manifestando su voluntad de 
que la libertad de prensa debía ser ga 
ada sin Mmite alguno, en todos los 


Con referencia a las relaciones de la 
Tipográfica con la Confederación 
alemanes, al 
ouviar delegados al congreso que se ha- 
—brá realizado, la Xu. asamblea resolvió 
duo sostuvioran la iniciativa de una 
próxima reforma — "de conformidad 
con el ospíritu moderno” de la le- 
gislación social, particularmente del se: 
o guro a la vejez, a los inválidos y a los 
sobrevivientes de los fallecidos. Sowstic- 
nen en la reforma que el límite de la 
edad, en lugar de 65, debe ser de 60 
años, aumentando, por consiguiente las 
stumas de pensión, lo mismo que las 
-——Consentidas por las otras ramas de se- 
Juro. Fundamentan esta resolución, a 
Neyar al congreso de los sindicatos, con 
diversas consideraciones, haciendo no- 
tar a los delegados que insistan ante 
el mismo en el sentido de que la Confe- 
deración G. de los Sindicatos reclamo, 


e, 
(General de los Sindicatos 


3 


A 


E 


con la mayor energía, ante las autorida- 
4 des competentes del Estado, una pronta 
S sanción de la reforma que propician, 


Y luego de tomar otra resolución re- 
lactonada con la que antecede, se pasa 
1 discutir el informe referente a la ta- 
vita de salarios, examen de las propo- 
siciones tendentes a suprimir o modi- 
ficar su carácter común y cambio de 
«isposiciones fundamentales de la mis- 
ma. Alrededor de este asunto se produce 
un largo debate, concluyendo por apro- 
harso la siguiente resolución: 


lo. Simplificar o más posible la organi- 
ción y “las disposiciones de la tarifa, 
%o. Fijar el derecho de intervención de 
todos los interesados en el immomento de 
lu conclusión regular de una tarifa, adop- 
tando la votación individual sobre el re- 
Sultudo conseguido por las negociacione 
30. Adoptar disposiciones de sulvaguar- 
día mejores para los hombres de conflanza 
dde los obreros, lo mismo que introducir en 
la tarifa disposiciones perfeccionidas s0- 
msejos de explotación. 
fo. Adaptar los salarios de acuerdo « 
Ireunstancias del presente momento. 
50. Transformar las disposiciones concer 
hientes u los sobrecargos loca 
do el número de clases y suprimiento e 
las decisiones que se oponen a la fija 
iones nuevas y snperiore: 


dle dispos 

$0. Reducir la jornada de trabajo los sá- 
bados- y las vísperas de los días feriados, 
y. además, tomar medidas decisivas para 


mbatir la falta de trabajo 

Fijar la duración de Ja cariía, como 
máximo, en dos años, La veslamentación 
de sobresueldos por la carestía de la vida, 
deberá ser hecha para perfodos más cor 
tos y en concordancia con las condiciones 
lo vida reinantes. 


En la misma Xa. asamblea se vota 
e mes ES de afirmación oa n= 


concebida en estos 


Mores húngaros, 
términos: 3 
La asamblea general de-la E. T, de A. 
en la cual se hallan presentes represen 
tantes de organizaciones hermanas del es- 
bumjero, envía sus saludos fralermales a 
los trabajadores del mundo entero, 
declara que sólo el trabajo col 
unánime de los obreros organiz 
vorsalmente puede bmer y hacer 
emancipación de la c s obrera 
tarla de las cadenas del capita 
Se declúra, además, exenta de toda pre 
vención nacionalista y liende ia mano a 
las orsaniaciones hermanas del reundo en= 
tero pura el rostablechriento de las yo 
Taciones internaciontd 
La asamblea géno 
digmación ante el c miento de los 
formes publicados por los diarios sobre la 
Asamblea Nacional de lungría y lts necio- 
cometidas contra los obreros búnga- 
y expresa su particular simpatía a dis 
cho obreros. Illa ve en leha por Ja 
existencia de los obreros húngaros la de 
sus propios miembros y se declara pronta 
iu hacer todo lo posible pura «que el bol- 
cot internacional contra la Ilungría actual 
seu aplicado en Lodo su rigor. 


tivo. 
«los: 
durar 

Hibe 
HÓ. 


E 


anio 
1 


niñesta su 


in= | 
TS 


108, 


Adoptóse, también, otra moción de 
solidaridad con los obreros bio: 
Otro de los importantes asuntos que 
trató la Xa. asamblea fué el despacho 
«le-la comisión nombrada para el estudio 
de la constitución de la Federación, en 
su conjunto y en sus subdivisiones. Un 
miembro explicó la parte teórica v otro 
la parte práctica de los estatutos, apro- 
bándose, luego, con algunas modif 
ciones introducidas por el Comité Ce: 
tral. A continuación transcribimos algu 


nos de los artículos del estatuto; 
La Federación Tipográfica de Al ra 
tiene por objeto la defensa de raro 


ses profesionales, así como el adelanto de 
los intereses materiales y espirituales de 
sus miembros, excluyendo toda vuestión de 
política de partido y de religión, 

Para la obtención de estos 


resultados, | 


deberá procura | 
4) La realización de condiciones favora- | 

bles de trabajo, 1 

b) La veivindi m de mn sistema de | 


producción colectivo; 

c) La ejecución rigurosa y el manteni- 
afiento de todas las disposicionos 
conocidas, aplicables por la asambl 
genoral o el Comité Central, de acuer 
do con los presidentes de los grupos 
regionales y concernientes al conjunto + 
de las condiciones de trabajo; l 


Reglamento de la 


PROYECTO DE MODIFICACION A SU 


ARTICULADO didos de trabajo se clectuarán todos | 
los días hábilos, de 10 a 12, a cuyo efec-| 

Conforme a las razones que hubfa-|to los inscriptos harán acto de presen 

mos expuesto en el número anterior, | cia en la oficina a dichas horas. 

según las cuales habían motivado que | Art. 60. — Todo, asociado a quien le 
la C. G. A. sometiera a asamblea el | sea facilitada ocupación irá provisto 
rroyecto de modificación al articulado | de una boleta de la B. de 'P., en la que 
del reglamento de la B. de T. y que| constará su nombre y apellido, rama y| 
fué postergada su consideración, pu: | categoría a que pertenece, y nombre y | 

blicamos nuevamente todo su articula- | dirección del taller a que es enviado. 
do acompañado con las modificaciones| Art. 60. (nuevo). — Todo asociado a 
correspondientes, que podrán leerse, en] quien le sea facilitada ocupación irá| 
tipo negro: | provisto de dos boletas de la B. de T.,| 
“Artículo lo. — La Federación Gráfi-|juna para entregar al industrial y otra| 
ca Bonaerense, en su calidad de sindi-' al delegado, en las cuales constará su 
cato gremial, establece una oficina de|j nombre y apellido, rama y categoría a 


Bolsa de Trabajo con el Objeto de dar 
facilidados de ocupación a sus asocia 
dos, a cuyo fin se llevará un libro re- 
gistro en el que se inscribirá: el nom- 
bre, apellido, domicilio, número de car- 
net, rama y categoría a que pertenece. 
"Todo obrero que acuda a ella obtendrá 
ocupación por turno riguroso con arre 
glo a los pedidos que se reciban, dando 
preferencia a los socios efectivos ins- 
criptos. 

Abt. 


ciados 


20. — Los obreros gráficos “uso- 
a este sindicato que por emal- 
quier circunstancia se hallen desocu- 
pados, se presenta 


na la oficina para 
su inscripción en el re 


tro de obreros 
parados, donde presentarán el carnal 
que los identifique como tales y acredi- 
te que se hallan al corriente con teso: 
rería, 

Los obreros que por causa de Íuelgo, 
enfermedad, u otro motivo, no estuvie- 
ran al corriente con sús cuotas, no po- 
drán ser inscriptos en la Bolsa de Tr: 
bajo sin previa autorización de la C. 
A. la que examinará las causas que 
motivaran el atraso y resolverá en con- 


secuenc! 
Art. — Los obreros procedentes 
de otro sindicato que vengan munidos 


del correspondiente pase, serán consi-| 
derados como socios efectivos y al cy- 
rriente con tesorería para los efectos 
de la inscripción. 

Art. 40. — Los pedidos de obreros | 
a la B. de T, serán registrados por 
orden de llegada en el libro correspon-| 
diente, haciendo constar la hora en quo 
Tué vecibido el pedido y. en la que Fué |: 
satisfecho, nomibre y dirección del. in-| 
dustrial que lo hizo y del obrero que | 


| 
¡E 
Ñ 


Pué a ocuparlo ¿ 


| Canci 


mode influencia en el desarro- 
los 


la Jesislación favorable a 
Obreros: 

La colaboración estrecha con las 
deraciones de profesiones eráfica 
Los cuidados aportados a la enseñan- 
profesiona! 
infinenala “ejercitada por el apren- 
entre otros. por el manteni 
una. sección de aprend 
cucia gratuíta ante los tribus 


h) 1 


Los 

paro, 
dad te 
Lar 
La pr 


caso. 
incapa 


acordados lo 


aso 


'subisidios 
ásí como en 


en 
de 


3d) 


profesional; 
10 


bilidad de los sentimi 
de cuntratecaidad y de solidaridad 

1D) La reglament a visilancia 
los asilos para viajeros. 


mos | 


de 


La cuota federativa se fijó en la suma 
de marcos 3,50 por semana 
Se aprobó asimismo una resolución 
por la que se lija un sueldo a los emplea: 
dos de administración de los grupos re- 
gionales, de distritos y s jones, equiva- 
lente al salario que perciben los. linoti- 
pistas en cada localidad, más un sobre- 
sueldo de 10 a 50 por ciento, según el; 
cargo que desempeñe y el número de 
años de servicios que tenga. Como in- 
demnización, a los miembros del Comi- 
té Central que no son empleados se les 
abon 5 marcos por reunión. 
'on fecha 2 de julio, la Oficina de 
Pavifa de los tipógrafos publicó dos 
anuncios. El primero tiene relación con 
la caducidad de la tarifa convenida por 
las dos partes y su revisión consiguien- 
te, El segundo, concierne a la reglamen- 
tución del aprendizajo, Las propos 
nes de los patrones para la rovis 
las tarifas, fueron las siguient: 


1912 debe transformarse, 
las actunles clreuns- 


Jo. La tarifa de 
de conformidad con 


vse debo, tanto vo 


Zo. Liv tarifa a adopt 
todas 


mo sea posible, extender 


mas de tas profesiones gráficas «que están | 
ligadas u la indestria tipográlica, y 

do, La nuava tarifa no debe convenirse 
más entre le generalidad de los patrones y 


la eralidad: de los obreros. pero sí deba 
ser diseutida y adopíada de orgunización 
patronal a organización, ODrora. 


(Continuará). 


Bolsa de Trabajo 


Art, bo. -— La distribución de los p> 


que pertenece, y nombre y dirección del 
industrial a que es enviado. 

Art, 
asoctado aceptar o no el pedido que por 
turno le corresponda. En causo de ne- 
garse a ocuparlo, pasará «a segundo lu- 
gar en la lista de desocupados. 

Ar, 80. Los delegados de talleres 
están obligados a devolver la boleta de 
la B. de "T. con las observaciones per- 
tinentes, en caso que no fuera tomado 
el obrero enviado o trabajase pocos días. 

Art. 90. — El obrero que por necesi- 
dad se viera obligado a aceptar ocupa- 
ción en un categoria inferior a la que 
pertenece, la B. de T. le reservará 
turno hasta tanto haya un pedido de la 
categoría a «que corresponde, due pasa- 
vá a ocupar siempre que no haya obre 
ros desocupados de la misma categoría 

Art, 10... En caso de que un obrero 
sea oenpado transitoriamente, se le re- 
servará el turno durante ocho días; 
transcurridos éstos, será borrado del li- 
bro. 

Art, 11. — Siendo tarea poco 
comprobar la categoría a que pertene- 
ce cada obrevo, la oficina lo anotará en 
la que éste indique. Comprobándose in- 
capacidad, será anotado nuevamente 
como último de los inscriptos, y en la 
categoría correspondiente. 

Art. 12, -— En las casas que están en 
relación con la FL G. B., los pedidos 
se Mensarán exelusivamente por inte 
medio de la B, de T. 

Art. 13. — No pod: 
ción de ninguna pecio 
ramas calificadas por su 


fácil 


hacerse excep- 
con aquellas 
especialidad. 


Por lo tanto, deberán sujetarse todos | 


los asociados a 
sea cual du 


esta reglamentación, 
2 sa rama -o calegoría. 


To. — Será facultativo para todo | 


a 


Art. 14 — Cuando un obrero tenga 
conocimientos de dos ramas de la n= 
«dustria, podrá inscribirse en las dos, 
indicando cuál es la de preferencia; 


pero, al ocuparse en una, será borrado 
inmediatamente, 
Se permite el 


de 


pase 


obreros de un taller a otro siempre qua 
sea para ocuparse en la misma Tama, y 
en el caso de que fuera a ocupar 
distiata, 


rama 
como ser: de maquinista al mi- 
O viceversa, etc. etc, no po- 
án hacerlo, siempro que haya obreros 
auotados en la B. de P. de la rama va- 
cante, Pura electuur estos pases es ln= 
prescindible la boleta de la B. de T. 


Art, 15 (nuevo). — a) Se permite el 
(aaa de obras da us taller á otro, 
siempre y cuando el pedido sea hecho 
directamente a la B. de T. y a determi- 
nado obrero que haya trabajado en la, 
a que lo solicite y que la ausencia 
fuera de ella no exceda de dos años. 

b) Para el pase de obreros que no ha- 
¡yan trabajado en la casa peticionante, 
la C. G. A. estudiará el pedido y resol- 
verá en-+cada caso. 

c) Se autoriza el pase, también, a to- 
do asociado que por causas de incidente 
personal se vea en la necesidad de 
abandonar una casa, dabiendo, en todo 
momento, comunicar las causas a la U. 
G. A. y sujstarse a la resolución que, 
ésta adopte. 


d) Para efectuar estos pases, impres- 
cindiblemente, se deberá ir acompana- 
do de la correspondiente boleta de la 


oficina de la B. de T, 

Art. 16. — Queda prohibido ofracar- 
se ni aceptar trabajo por intermeulo 
de avisos (sean de diarios o cuslquier 
parte), lo mismo que por influencias O 
recomendaciones, Quien .así lo hiciera, 
será pasible del castigo de abandono de 
su puesto, previa resolución de la C. G. 
Administrativa. 

Ant. 16. (nuevo).—Todo asociado ina 
cripta en la B. da T. qua Se halle desp 
osupado durante quihce días y encon 
trara. ocupación por intermedio de «fl: 
¡gún compañero, podrá llevar el asunto 
ala C. G. As quien resolverá sobre el, 
particular inmediatamente, 

Queda prohibido ofrecerse y aceptar 
trabajo por intermedio de avisos as 
diarios u otra parte. Quien así lo hicie- 
lo, será pasible del castigo de abando- 
no del puesto, previa resolución ae la 
C. G. A, 


Art. “17. Todo 


> obrero que reincida 
ón el artículo 16, será considerado co- 
mo infractor y atentador contra os 
principios de muestro sindicato, y será 
juzgado con arreglo al artículo 77 de 
E estatutos. 

18. — El obrero que habiendo gi- 
NORIA temporalmente de una 


do: 
casa y sea llamado por la misma, aun- 


que se halle ocupado en otra, podrá 
optar por la «que crea más conven 
debiendo la oficina de la B. de T. 
cilitarle la holeta para su reingreso. 

Art. 18 (nuevo). — El obrero que ha- 
ya sido suspendido temporalmente de 
una casa y sea solicitado nuevamente 


Hor intermedio de la B. de T., queda 


comprendido en el artículo 15. 


Art, 19, Todo asociado tiene dere- 
cho u fiscalizar el fincionamiento de 
lv Bolsá de Trabajo, denunciando a la 
C. G por escrito, cualquier irregu= 
laridad que notara, 

Art. 20. — Ningún obrero podrá ano- 


> en el istro de desocupados si 
á trabajando, con excepción de los 
que trabajen de acuerdo con el artícu- 
lo Yo. 
Art. 2L 
de la B. 


-— Bl que falta a la oficina 
de. durante $ días, sín haber 
enviado una constancia esqrita, será 
borrado del libro, considerándose que 
esti trabajando, 

Art. 22, — El. empleado encargado de 
la oficina de la Bolsa de Trabajo hará 
mensualmente un resumen de los pe- 
didos, clasificándolos por ramas y cate- 
igorías, siendo publicados periódica- 
mente en nuestro órgano social. Y para 
mayor control de los socios, se coloca= 
rá en lugar visible tuna pizarra intitu- 
lada Movimiento Diario; en ella cons- 
tará el estado de la B. de T., por ru- 
categorías y turno riguroso, 

Art. 22 (nuevo). — El empleado en- 
cargado de la oficina de la B. de T. hará 
¡mensualmente un resumen de pedidos, 
clasificándolos por ramas y categorías, 


siendo publicados periódicamente en 
nuestro órgano social. 
Art. 23 (nuevo). — Los delegados de 


taller están obligados a exigir la bole- 
ta a todo obrero que ingrese en el mis- 


¡'mo, ya sea oficial o aprendiz. En caso 


de no presentarlas, les invitará a aban- 
donar sus puestos hasta tanto no ven- 
gan provistos de este requisito, dando 
conocimiento de ello a la C. G. A. a la” 
mayor brevedad, 


un 


OBRERO GRAFICO 


HORARIO DE ADMINISTRACION 


En los días 
tración se regir 


Admíinis- 
nerdo con 


el siguiente horar De8a 12 y 
de 14 a 21.30, (De 12 a 14, 
cerrado.) 


Para el pago de cuotas, solamen- 

te se atiende en las horas, si- 

guientes: De 10.2 12 y de 17 a 21. 

Los días «sábado: De 10 a 12 
“y de 15 a 20, 


Los domingos, cerrado. 


Se recomienda, pues, a los ocios 

en general y a los delegados se 

ajusten a este horario para el pa- 

go de sus cuotas y entrega de 
sus liguidaciones. 


—=—A 
Los gráficos umguayos se han uuificado 
NUESTRO SALUDO 


La necesidad de realizar el “frente 
Único” del proletariado, es algo que no 
admite discusión. Las luchas intestinas 
motivadas por causas sin valor, causal 
de desunión de que ha sido constante 
mente víctima la clase trabajadora y 
factor que, asegura el predominio capi- 
talista, parecen que van desapareciendo 
paulatinamente del campo proletario 
con vistas a un horizonte más claro y 
a una unidad más perfecta, S 

Es de felicitarso que así sea. Así lo 
han comprendido los gráficos de Mon. 
tevidoo, al dejar de un lado las causas 
que los tenfan divididos, que por cierto 
eran bien pequeñas, uniéndose en un 
solo organismo que se denomina “Sin- 
dicato de Artes Gráficas”, 

La F. G. B,, por intermedio de e; 
líneas, saluda fraternalrante — y ve 
tribuye a la vez el que le dedicó “El 
Obrero Gráfico” de esa, múm, 1 a 
los camaradas gráficos UTUgnayós, pol 
el tan ansiado como necesario paso que 
aban de dar, deseando que la unidad 
que han sellado seu a un tiempo mis- 
mo perfecta y duradera 


La C. A. del muevo sindicato está 
compuesta por los siguientes compab 
ros: Secretarió general, Angel de la 
Cruz; íd. de actas, Elx Coch; tesore- 
tro, Lorenzo Freda; bibliotecario, Daniel 
Domínguez; vocales: Ramón Cardoso, 
“Manuel Azaretto, Exequiel Vargas, Jo- 
sé Florenza y Carlos Ottado; suplen: 
tes: José González, Atilano Bacaicoa, 
Federico Roca y José Regneira; comi: 
sión fiscal, Julio Campistruz, Ric 
Burone y Andrés Miramontes; com: 


de prensa, José Fernández, Cristóbal 
Crespo y Domingo Laporte. 
AO E 
Asambleas a las 4 a.m. 
De vna carta que un camarada que 
trabaja en San Pablo me envía, copio 
el siguiente párrafo que se me ocurre 


de actualidad: 

“En esta San Pablo —se” hallan 
agremiados el 90 olo de los gráficos, y 
lircectiva del sindicato luchaba con la 
dificuliad de que las asambleas se cele 
br S la asistencia. de la mayoría 
de los agremiados debido, por una parte, 
a que muchos tt por 
otra a que en las tarcas diurnas están 
en vigencia horarios en los cuales hay 
la mág grande disparidad en: 1 horas 
de entrada y salida, de acuerdo con las 
necesidades de las impresoras 
Discutiendo sobre la fovma de poder re- 
ni en mayoría al gremio en las asam- 
bleas, uno de los consejeros propuso 
(ue estas se citaran para las 4 de la 
madrugade, cuando los intos que de- 
bieran vegolver los asociados Pueran de 
suma importancia. Esta proposición fué 
aceptada, y a la práctica ha 

resultado, pues a las 
euatro.o cinco asambl que a la fecha 
de ésta lra celebrado la Federación G 
tica Paulistana a tan temprana hora, 
han concurrido en su totalidad los ohre- 
ros ocupados cn las labores nocturn; 
y la gra mayoría de los que trabajan | 
de día, a pesar de que la mayoría de 
ellos debían concurrir a las 6 al taller, 
pues aquí, debido al e: ivo calor, en 
la mayoría de las imprentas la hora de 
ébivada a la mañana es la de 6 o 6.30 
siendo muy contadas las que comienzan 
la labor a las 7.” 


Aquí, entre nosotros, que padecemos 
«del mismo mal, ¿no se podría hacer al- 
2 innovación por el estilo de la que 


% 


' puesto en práctica los gráficos de 


les ha dado? ¿Nuestros camaradas se- 
Han capacos' de levantarse una o dos 
horas más temprano para asistir a una 
asamblea del gremio? Mucho lo duda- 
mos, pues la C, G, A. yai no sabe qué 
días, ni qué horas designar para las 


asambleas, que cada vez se ven más 
buérfanas de asociados. 
Gráficos. agremiados, sacudamos de 


una vez muestra apatía y concurramos 
en masa a las asambleas, Tomemos co- 
mo ejemplo a los camaradas hrastieños, 
que no vacilan en levantarse a las 20 
3 de la madrugada para asistir a las 
asambleas. 

José ASOREY. 


NOTITAS AL VUELO 


— ¡Hola! ¿Cómo te va? 
—Ahí andamos, 

Qué me contá 
T—¿Nueyo de' qué? 
De lo que pasa, 
—¿De lo que pasa dónde? 


de nuevo? 


— Acá, 

— ¿En la República? 

No. 

— ¿Y entónces, dónde? 

— Aquí. - 
> AE ¿En qué'sitio? ¿En Ja capi- 
al? 


— ¡No; hombve, no! Aquí en la Fede- 
vación. 

— ¿En la Federación? Pues va lo vos, 
Socios que vienen y van, hablan con el 
compañero administrador, con el secre» 
tario, con los empleados, Con sus com- 
pañeros, pagan sus estampillas, cobran 
subsidios, murmour: critican, discuten 
sobre la lejana Rusia y su revolución 
proletaria, se apasionan por Lenin, Zi- 
novieff, Lunacharseky... sin que por 
eso traten de poner en práctica las lo- 
cundas enseñanzas que se pueden sacar 
de aquel movimieto proletario y de aque- 
llos hombres, -—ni tampoco interesarse 
por la marcha de su sindicato, que aquí, 
en nuestro país, es donde debe empezar 
a hacerse la obro necesaria a fin de que 
¡hoy o mañana pudiera ser una realidad 
algo de aquella tan magna y discutida 
obra de los revolucionarios rusos. 

— Veo que estás flótoso 
do por el escepticismo, 

— Hasta por ahí no más. 

——Buoño. Cumblemos de temas, por: 
que si seguimos en este tren me vas a 
dar una lata de órdago sobre deheres y 
prácticas societarias que, aunque sabi: 
das, parecen no querer sabers o 
darse por olvidadas, 

— Sí sobre todo si al dilucidar el 
tema 6 1Ñ prácticas societarias hay 
que decir veraades, que *por lo mismo 
que son verdudes, son amargas. y 
hay que servirlas, como los venenos. 
por gotas. 

— ¡Uf! Veo que hoy estás insoporta- 
ble. 


tú lo dices, así será, Sin em- 

bargo 
No sigamos... Jl Y que hablo- 

mos de o cora Continuemos 

nuestra conversación anterior. 

Cuál? No recuerdo. 

— La, última. Aquello en que hablába- 
mos de las. casas no fimantes y de sus 
personales. 

— ¡Ah! Bien. ¿Tienes algo que decir- 
me de nuevo? 

SÍ: por Y 
para tí que $ 
diicato. 

— Veamos. Tú dirá 


que dudo sea nuevo 
apre andas por els 


Me han informado que en lo: de 
Peuser les van a a fin de año un 
montón de peses a los obreros, 


bonificación, o habflitación, o partici 
ción en las ganancias del año. 
Por lo menos, así lo die 


ntónees es oficial la cosa? . 
te digo que lo dice la memoria; 
pero... como siempre, los bocados hue- 
nos son para los “jefes” y para los “sol- 
los mondongos. 
No tan mondongos. Según me dij 
ereo que u cada uno le corresponde 
alrededor de ciento y tantos pesos. Y 


Ya 


mendongos como esos no se ven todos 
los días. 


an de ser mondontos. Más 
ÍÉ grandes, mondongos son. 
que lo que es a mí no me 
gradaría el roer un mondongo de 
calibre, pues, según mis informes, 
el mondongo ése que tú tu rechazas es 
asi del tamaño de un-pan. 

—Pan que te sabría amargo, porque 
eú su amasijo entra la pérdida de la 
dignidad y está leudado con la injusti- 
cia. 

¿Cómo? ¿Cómo?  FExplícame esa 
metáfora que sólo la entiendo a medias. 

—yPues de muy |eomprensible. Ese 
aguinaldo, participación, bonificación, o 
como quieras llamarla, es el precio de 
la traición 4 sus compañeros. Pero... 


No d 


«» Y domina. 


— Si. Un pero que parece un peral... 
No sé si lo sabrás — Aunque supongo 
«que no por lo que antes di) 
ese precio no es abonado por igual. El 
gerente — ¡gran psicólogo!— ha vesuel- 
to que esos “treinta dineros” se repal 
tan a razón de un día de bonificación por 
cada mes de permanencia en los talle- 
res; de aquí ulta que cuando todos 
esperaban que tocarían a parte igual en 
la repartija, se hallan con que a unos 
les “tocan” 15 día vtros diez, «inco y 
a otros... los más nuevos, ¡¡¡nadal!!. 

Ahora me explico lo de Ja leuda- 
ción del pan ese. ¿Y unte esa nueva 
muestra de aprecio, qué hacen o que di- 
cen 6508 calmazos ? 
pos tán que braman, Han ce- 
lebrado no sé cuántas reuniones. En 
ellas hablaron de ir a la huelga, de pedir 
las 44 horas, de... qué sé yo cuántas 
cosas más; poro, en realidad, pura pala- 
bra y ... ¡cómo el chajá! 

— ¡Está bueno! S 

-—Pues anun no te he dicho todo lo 
que hay en esto, y que es lo que más 
les ha: hechd estrilar. 

— ¿Hay más? 

— ¡Cómo mo! Oye, Según la memoria 
oficial, las “utilidades” a repartir entre 
los obreros asciénde 1 $ 46.000. Pues 
bien de la forma que ya te he: dicho ha 
vesuelto repartir la gerencia ese dinero, 
la parte del león le toca a los .emplea- 
dos y capataces, que nada lun hecho ni 
hacen. 


3 


'ómo no Jan hecho, uni hacen 


nada? 
—Es "claro, ¿Qué hacen Jog- jot 

A no ser.que llames hacer algo a fomen- 

tar lardiscordia entro los obreros, servir 

de reclutadores de erumiros y halagar 

el amor propio del gerente, 

¿Y te parece poco trabajo? 


2 


¡Pues 


abí os nada! 
— Tienes razón... Todo es trabajo, 
— Decime, y de lo de las 44 horas no 
se volvió a hablar más en los dominios 


de Oucinde? 

— $1 Creo que los “nuevos” llevaron 
a los “viejos” un petitorio o solicitud 
para firmar, pidiendo esa jornada y los 
“viejos” los largaron por baranda, dt 
cléndoles que ellos ya habían estado en 
la calle por eso y que ahora les tocaba 
a log “nuevos” hacer el gesto de salir 
a conquistar la jornada de 44 horas y 
que citando lo hicieran. entonces habla- 
n. 

—Pero, ¿no decían, que esperaban 
4 que les dieran el sábado inglós a los 
empleados de la central para pedirlo? 

— Eso decían; pero a Jos do la central 
se lo dieron y Jos gue trabajan en los 
talleres mo solo no lo pidieron, sino que 
se lamaron a sosiego, alegando que es- 
peran, el reparto de los pesos de la 
bonificación para exigirlo. 

A excusa de mal pagador. 


Y de Rosso, ¿no sabes nada 
— Poca cosa, 


Poca co: es algo. ¿Qué es osa 
POCA cosa, 
— Pues que continua fletando a sus 


compinches Kraft, Peuser y Pesci “sus” 


obreros porque no tiene trabajo... ni 
esperanza de tenerlo. Por otra parte, 
se asegura que el socio comanditario: 


ha retirado porque 
gocio.., 


¿mo dal el ne- 


a eso-llamas poca cosa? ¡Pues 
ada! ¿Qué va a hacer Rosso sin 
lance en Jos negocios? 

— ¿Qué querés aga? Pasear en 
el auto «que compró en la liquidación 
'Tragant, hasta tanto no lo liquide él a 
su ve 

—¿Y de los diarios no huy novede- 
des? 

— 


¿Sin 


ahí escn 
Vaecero que lo ul 


mayor importancia? 

jo. Algunas son intere- 
n algunas. 

La Nación” hay vacantes que 
no se Henan por temor a que 
rados los que vayan a ocupar l 
Como el diario hay que hacen 
suplir én parte la falta de es 
les han sácado los france: 
qué terror le tienen a la organización 
que el regente propuso a la casa tomar 
a dos obreros, y ósta averiguo que eran 
o habían sido federados y a pesar de 
constarle que eran excelentes wrahaja: 
dores no los ocupó, dando, en cambio, 
una de las plazas a un pésimo obrero 
que había traicionado en lo de Rosso, 
pero que llevaba una excelente reco- 
mendación de... monseñor Dnprat. Ade- 
más, enterada la administración no sé 
por quién que los personales federados 
habían obtenido un 10 ojo de aumento, 
ha resuelto dar también ese mismo au- 
mento, desde el Lo de enero. 


y ésta se les aparece como la “vila”, 
por todos lados. . 
— Así es. 


— Caramba, Le temen a la Federe=ión |- 


es tan 


En “La Razón” el personal 
de ajax 


escaso y malo que tiene b 


nes y, por si no fuera bastante es 8 
tenido que aumentaries el suero a los 
obreros para evitar que se los saque 
Otros d s, con Jo que los “asociados” 
andan medios “Tulos”, pues alegan que: 
que es un mal juego ese de sacarse 
personal unos 2 Gfros. . 

—En realidad es seria, entonces, 
situación, de los diarios, Ip 

— Te diré... Reinaba paz en aquellos 
talleres porque hasta hace algún tiempo 
se cumplía mal o bien el pliego 
habían firmado. Pero, debido a la falta. 
¡de personal, a la incompetencia del mis- 
110, O 4 Otras causas que Jgnoro, Ñ 
sacado los francos y el horario es ini 
hinablo, sobre todo en los turnos 
turnos, donde llegan a trabajarse 
y nueve horas, sín que se paguen exi 
ordinarias las horas de más y esto. 
rece que trae bastante disgustado: 
Pos personales, entre los cuales se habla 
de A 

— ¿Huelga? e 

— Huelga «que hablemos más, pues tá 
no ves más que eso por todos lados 
Pudiera ser; pero... 

— ¿Qué? > 

-—Que ya es tarde y la patrona me 
aguarda con el “amargo”, por lo qu 
sería una faita imperdonable tener 
esperando, por continuar “lateando” d 
cosas sin 'nrayor importancia. 
Tienes razón, ¡Hasta la vista! 
— ¡Chau! 

Por la versión taquigráfica. 


ARGOS. 


cho 


Diciembre de 1920. 
—_— 


Bolsa de Trabajo 


El movimiento habido en esta oficina 
durante los tres últimos meses, clasifi 
cado por ramas, ha sido el siguiente: 


Oct, Nov. Dic 

Correctores. —Ák Z 
Encuadernadores. . 2h. 32 
Fundidores ... A 1 
Impresores... 29 16 
Linotipistas ....  — 1 
Látógralos 0... 8 E 
Minenvistas ... 18 20 
Numeradoros . . +. 1 > 
Op. “Tipograt” o... — 1 
Poones És 1 
Rayadores ia 3 1 
A 20 

Doll 106 


.. 


£xtracto de acts de las últimas asambleas 


7 DE NOVIEMBRE 


Orden del dí; 
legnción obren: 
kuuentación 
Preside 


«To, Informe de la 4 
2o. Modificaciones a lu 
de lu Bolsa de Trabaje 
David Martine: = 
secretaría informa que de acucrd 
resolución de «asamblea del 23 do. 
la delegación obrera insistió au 
ión Gráfica” patronal, mo legan- 
do a ningún resultado debido a la intra. 
Figencia de los representantes pubromales. 
los cuales no se-hallan dispuestos a otors 
gar más «que el 10 olo de bonificación. 
Luego de un «umpllo debate, en el entre 
del cual se “propoen y defienden diverse 
proposiciones, se aprucha por último lu 
siguientes > = 


von 
octubre, 
to la * 


horas, 


se levanta la fo 
ado el 


punto para otra 


sión, post 
oportunidad. 


28 DE NOVIEMBRE 


Orden del-d 
Preside Martín 


Asuntos de la F. O. RA 


—in vista de la poca concurrencia d' 
asociados. y dada Ja importancia de 
asimtos a tralarse, se pasa a cuarto ll 


termedio. $ 
4 DE DICIEMBRE 


- E 
Otveniares dela 100 
al XI congreso de Js 
. A, — Preside Martínez. 3 
—Luego de leerse la Síntesis de las cir 
eulares, se aprueban sin discutirse las el 
guientes: 1-A (que no existe en el archivo) 
4-A, 5-A, 6-A, 6, 1=A, E 
<A AALISA, 


Referente a a circutay 14ZA, se produc 
un amplio debate, aprobándose por Mimo 
lo siguiente: “que mientras en la Carta 
Orgánica de la F. O. R. A., exista una disr 
posición estatutaria, según la cual debe 
mantenerse prescindente frente a los par 
tidos políticos y agrupaciones ideológic: 
las organizaciones que la integran debe: 
ajestarse a esa disposición hasta que un 
congreso disponga otra cosa”. Y en lo que 
respecta «a las agrupacionos- extrasindiea— 
les la asamblea “cree que el C, F. ha 
estado en un error, pues entiende qu 


TITULARES 


alo geneval: Juan Greco 
iden. de actas: Agustin Traversa 
¡Eesorero: David Martinez 
Vocales; José F. Penelón, 
lez Maseda, Alfredo García, 
Rúglio, Luciano Ruwstte y J 


Manuel 


io. 


Guillermo 


Gonzá- 


Altable 


Gastos generales 

A Luis Miranda por spa ce- 
o 
aje de automóvil pura 4 


mn 
cara Eandreg (e. 

la fonda de ilías 
por 4 comidas smntaistr 


 gesióna los días mames y y 
2020 horas (8.00 p.m.) E 
y SUPLENTES, 
Luis Agoglia, Carlos Tómola y Juan 
REVISORES DE CUENTAS 


fredo Rosetti, Pedro Angelerl, 
Doilenz y Antonio 


mes a las 


Ludovico 
Fernández Castrodá 


Ortega 


15 DE-DICIEMBRE 


Orden del día: lo. Antonomía ante 
deración O. Ko. 
Congreso de la Y, O. 
via Martinez. 
Luego de tm amplio debate, cn 
intervieuen varios camaradas, "se 
orto intermedio hasta el sábado 


18 DE DICIEMBRE 


Con la orden del día anterior se 

ús la discusión y después de 
+ interesante debate, se apvueb 
jón por 188 votos contra 116, 
vido de ratificar la adhesión a 
moción que transcribimos 


E, A — 


la 


ic segundo punto sé posterga. 
29 DE DICIEMBRE 


Orden del día: lo. Ampliación de 

tía. 20, Jrevantamiento del boicot 
Irrensa”? y “La Razón”. Bo. Cl 
lo la 1. O. R. A. 40. Ciromiar 10 
1%. O. La y bo. Proyecto de modi 
al articulado del reglamento de 
de Trabajo. ZA 


Miguel Brinolo, 
obre la proposición de ampliar 
O xistia So acuerda lo siguiente: 
“lo. A partir del lo. do enero 
podrán reingresar a la 1. 
¿Mos Obreros 


las sels primeras quincenas. 
20. Quedan eximidos de mayores 
ciónes “todos aquellos 


E 


pende Je 
aaa, llame huevamente a 
ici cuando 19 considere oportuno. 


A —Á 


MES DE E SEPTIEMBRE 
ENTRADAS 
Sido dol mos anterior + + + 


Cuotas 


09 Estampillas do adullos +. 
3 Recihos de adultos. + 


e Estampillas de mujer: 
Recibos de raujer: 
istampillas de menores >, 
Recibos de menores , 

5 Carnets emitidos durante 


A IR O. 
Préstamos 
JOSE Rivera (saldo). 
Jos6 Vieytes su entr, Y Cuente 
Lain La Cava id, id, dd, 1d, 
Bonos del Emp. Gráfico 
— Vientro Sacialista de la Ga. por 
ICO 
Pro fondo huelga 
ya Aurora. A ” 


Archelll y Viaredgo >. a 
Artistica (cortadores) . 
de (litografía)... + . 
MO 
Cia, de Fosforos (dibujante) . 

relacio url y Ola, (lilogr.) ,, 


AC 
Madaelli (lotogralia) 0, 
Wiebeck, Turtl poa 
— Rodríguez Giles E 
a Artística (Imprenta) - 
Gía. Gral, de Fósforos (litogr.) 
dd, dd, id., id. (fotograbado) 
Tobía y Druverea -.. 


Jimselios (imprenta) 
«Wiébeck, Tertl y Cía. sos 
A 
alte AMPOLA 
Krieger... AR 
“Rodríguez kilas 
Secretaría... 5.1. mo» 


Imprenta Social s 
Por las entradas por cobro de 
trabajos ejectados durante 
el mes, talles en libro res- 
pectivo (es septiembre) 
Por las entradas por cobro de 
. trabajos ejeculados durante 
el mes de agosto s|detalles en 
Jbro TPESPOCUNO 


Total de entradas 
E ¡SALIDAS 
Solidaridad Z 


A la sociedad gremial Clasifi- 
-—cadores de Jasa, * préstamo 


1 acordado (c, $ 
A. tos obreros aa de 
Bolta Vista para ol sosteni- 
miento de su huelga (e. 3%), 


Alquileres 
AL cine “Zoraida” por reali- 
mar asambica el día 5 (e. 2) 
Por alquiler del local social 
hasta el 19 de octubre (6. 21) 


Muebles y útiles —, 


y 
Miranda. por. O una 


a 


A. 20. Proposiciones ul Xlo, 
Preside Da- 


pas 


mn largo 
ina mo= 
en el sén- 


en 


alar 


la Bolsa, 


e designa para presidir al compañero 


G. 1. todos aqu 
alejados del Sludicato «u 
van ubonado los jownales correspondientes 


«que en la actualidad 
peo jornales y que has 
mile que se establece ca 


BALANCES 


$ 6.670,21 


la Fo- 


el cual 
a 


18, 


conti- 


y. O. 
oÍ1o 


la am- 
a 
Go la 
igación 


la ami. 


lo 1: 


Da 


eroga- 


ASAm 


aL 
16:80 
90.70 
56.10 


32,90 
ADE. 


á t. comp. detenido: 
An sociedad 

por homo 

rante 

to (e. 1 
A la com 


EA 
ón de huelga dé ta 
cusa Landrenu por varios gus 
E o 
Ala misma gastos tray. (e. 22) 
Por 1 litro tinta escr. Sthepens 
y un fr. tinta copiar” (c, 20) 
Por una caja plumas (o. 28) 
Viajo automóvil p. traer Jl 
OBRERO GRATIGO (e. 31) 
A la comisión huelga de la ca- 
la Landrew por to de 
propaganda (o. 2% m 
Al conserje por 1 tarro de des= 
infectentes y 1 cacoba (e. 36) 
Por 1.000 estamp. de core 
0.02 y 100 idem. de 0,05 ( 
Ala Alemana 
miectrlo, por cons. luz y fuer 
za motria durante el mes 
de amosto (o. AD pa 
Por gastos de tranvía duran 
te el mes sidet. (e. 42 al 4, 


Bonos del empréstito gráfico 


Devuelto az 
Juan Baglisu (0. 5). o» 
Fco, Cantatore (0. 7. + 
Juan Laprida "(0 18), 900. +00 
¡Padro Balder (0-20)... . +9 
José Rodría; (CA ARES 
osé Piceimini (e 20)... o» 
Sociedad J'aenador'es de 

Cerdos (0.0) 


Anibal Alcámiz (c. 32)... 
José Crespo (0 34). . ... 


Rodvíguez Ilorés. (e 
Wederico Santoro (c 
Angel Domínguez ( 
Gastos de Administración 
A Juan Greco por 1 día de tra- 
bajo (delegación) (00) 
A David Martinez 1d. 1d. 1d. 


O A 
A Miguel Descuma sus Hubo 
reg to, 45), AA] 
A Victor. Franco sihalr do, 46) a 
A Tis ¿Sous sibab. (CAT), 


ACATb. M. Reltini sihab. (0. 48) 7 
A David Martínez por 2 Horus 
de trabajo (a 


Cuota Federal S 
A la P. O. Local por 3040 cuo- 
tas correspondientes al mes 
de abril a 0.08 celu (o 10), 

A la misma por 3868 cuotas co= 
rresp. 2 Mayo + 10 
A la misma por 923. cuotas 
correspond. «a Junio (0 12, 
A la misraa por 3600 cuotas 
dorrespy a Julio (o. 
Ala Y. O. R.Ay por 3600 cuo= 
tas correspondientes: al mes 
de julio a 0.05 cul (0 UD y, 


Periódico Social 
A “La Vanguardia” por el pe- 
riódico núm, 108, 6000 ejemp 
do $ páginas (e 2D. a 
3 Banco de la Nación 
AS 
Leandro D. Blanco 
Retirado do la caja social cn 
calidad de secretarió de Tu 
comisión de fiesta y quo se 
compromete reintegrar por 
guotas 0. 
Subsidio a los sin trabajo: 


Celestino Agunder (0, 50). 
Domingo Bellomo (0. 51=53) +. 
Rodolfo Castello (c. 54)... 

Saverio Farfaglia (0, 55-58)... 
Antonio Gómez (0. 5181) 2), 


Generoso Miramonte (e, 62-86) ,, 
José Carlos Martínez (0. 67-58) 
Tedovico Mariotti (e, 69) . « 
Manuel Ruiz (o. 70) EN 
Iiduardo Sánchez (0, 71-15). , 
Angel Serrarint (0, 76-80) . 0, 
Julio, Vetebt (6 882) 2 0 

A los, enferm 
José Arroyo (0. Si-8T) . 


José Arolas (c. 88-91) A 
Vicente Abondanza DA 
Isabel Bertani (e o 
Angel Rossi (e. 9 IA 
Aquiles Baldoli (0. 108-105) 25, 
Nélida Buwi (e. 108-109) Sn 
Savevio Calegari (e, 110411. 7 
Cantoni Frame (0. 1d-tÍS) 0, 
Carmelo Franco (0, HI). 
Jud; Dl Bagño (120 

JoBé Molinatti (0. 121-1%)-. 

Angel Naitana Cc. 2 


Carlos Piantoni (e. 
Luciano Ruwette ( 
Joaquín Santos 65 » 
José Sardí (y. 130-189). 0% 


A los o 


Pedro E, Broggi A A) eo 
Dalmiro Collazo (e, 110). do 
Luis Podavini (0. 141-143) 2 yy 
Tomás Rleol (0. 11D... 
Vicente Sassano (0, 145). 22, 
Savino Pito (0. 140. 
— Subsidio Especial 

A_los de la casa 


Landreaus 


Ant. Abbondando (0. 1 
Dom. Abboudando (e, 151-150) 
Vicente Acosta (Cc. 150156) 
Julio Azádez (c. 157-160) 
Atilio Bustos (e. 161) - 
Mauricio Busnieh (e. 1620-16: 
Fermando Balú (ce, 166-187). 


-150) 


Miguel Bloise 168-170 
Pablo Bianchi (0, 172-170 0. 
Carlos Barone (e: 175-178): ] 
zonardo>, Castorino (e. 179) 
mudo Dollacasa € 
fómingo De Nigris 
Carlos Encina (0 o 
Salvador Gil (o. 192:105) - 


150-183) 
14187) 


Angel Garibotti (e. 196-199). 


20 
aio Bog os tos 


oficial a he 7 


2.40 
0150 


91.28 
101.04 
97.50 
108.90 


181.50 


[Por _un tr 


Rodolío Lama (a 0D 
Fsneterio Lorrammindi (Cc. 
Juan hópez E) 

O, 10. Mos des 


Kkotarto Martínez (e 
Hdávardo Muviel (0. 
Alíredo Maucora ( 

Juan Paganíni 

José Paredes (o 
Roque Hossi (ec. 
món Romero La, 
Righint ( 
Luis Ramallo (£. 240 
WPrancisto Roeco (e, 
| Miguel Salvadeo (0. 
Carlos Scaletti (e, 
José 'Texione (€. 
laduardo Terry € 
Dionisio Trejo (e. 
Avólino Vila (e, 2 
Ramón YH 

Miguel Ve 


A 
05). 
299271) 


22 


Platti (enfermo) (c. 
Imprenta Social 


Por los pagos hechos durante 
el mes de la fecha por cuen 
ta de la imprenta sidetalle 
del libro caja respectivo .-. 

Por los pagos hechos durante el 
mes de agosto 4 cuenta de La 

imprenta” s/detalles Ubro . 


Salidas -.. 
$Suldo que pasa a octubre 


Mata 

% MES DE OCTUBRE 
ENTRADAS 

mes anterior... 


lo del 
Cuotas 


2853 Estampillis 


p de adultos 
11% Recibos de adultos. 
234 Estampillas de anujere 


96 Recibos de mujer 


émitidos  daranto 


713 Estampillas de menores 
199 Recibos de menores . 
109 Garnots 
O A A 
Subsidios 5 
Enserio Laltitow dev. clcucnta 


de lo cobrado en concepto de 
AUDE aria io e eo 
Biblioteca Social 
Jalió Altuble, donación de 112 
día de jornal pro fouto de la 
biblioteca... 
Bonos del Emp, Gráfico 
Unión Gráfica de Resistencia 
por 30 bones de $1. ... 
Idem. 1d, ld, Y bonos de $ 2 
Solidaridad 
nión Gráfica de Resistenci 
sldonación y at. 


Pro fondo huelga 


A: Biwncbi (litografía)... 
Dilarlo Israelita — precia 
'Failllado y Rowyolli sencusdo) 
Otero... NS 
La Artística (varios) 00. 
1aem. idem, cortada) NA 
Raduelli (Cotograbado) $ 
Concari S 


Gfa. Gral. de jróstoros (fotóg.) 
Wiebeck, Turtl y Cfu,, (tipo) 
Krieger o. 
Cin. Gral, 46 Iósioros” (Ktog.) 
Wiébeck, Twrtl y ía. (oncuad.) 
Rodríguez Giles... . . 
Fontana y Trayersa 
Cía. Gral. de Fósforos (dibuj 
lO 
La Aurora. 
XHodríguez, Giles 
Raduolli_(imprentad 
Becrotaria 5... +. ..*:. 
Imprenta Social 
Por las entradas por cobro de 
trabajos ejecutados durante 
el mes, sidetalles en libro 
POSpOCtiVO 0 ao ie ia e 


5 


Iintradas . . 


SALIDAS 
Bonos del Emp. Gráfico 


Devuslto a Aug. Humel, (o. 1) 
Idem. a Samubl Fojel (0. 2) 
Idem. 4 Agustín Traversa (6 3 
Idem. a la Asociación del Mer- 
cado Central de Frutos. , 
ldem. a E. Gayera (e... 
ldem. a Remigio Marti (€. 10) 
Jdem: u Roque La Pena (0 11) 
Ídem. a 1ed, Rombelli (e. 12) 
Idem. a YEnrigue Corti (e. 13) 
Tem. al Centro Socialistu de 
la 132, (614). 
Idém. a la Unión Gráfica Men- 
7 docina (ce. 18)... 
Jdera, a lano Chaveía, (e. 10 
ldem'a Clemente Durand (e, 20) 
ldem 1 Carlos Aguerre (o. 21) 
dem a Juan Chaburi (o, 22) 
Idem. au la Federación Ierro= 
viabia (Quilmes) 
Jdem 4 Pedro B 
Idem a la U. Confiler 
ldem aj la Unión Grá 
rrentina (e. 29) 


Ce, 


Idem al Centro de 
Nueva Pompeya (e. 41). . 
Tdem al Centro Socialista de 
la 0 Norte to. 45)... 
Jdem a la Sociedad O, Fos 
Toreros de Avellaneda (e. 46) 
Idem «a Atilio Visconti (e. 47) 


Idem a Nicolás Dall'Orsa (e 


Idem. a la Sociedrd de 
BUerOs (0 50) 
Alquileres 

Al salón “Zorai por aluul- 


ler del día 3 (e. 
1d. id. jd. id. id. id. id. 10 de. 
Ja: id. id. id. 1d. 4d, 4d. 24 Le 


Gastos generales 


sco de tinta 
rada (o. 6. 

A da Cía. A. de Electricidad 
por consumo de luz y fuerza, 
motriz durante el mes de 
'eptiembre (e. 


20) 


colo- 


D 
Ho Ballstvó por. varios 
LOxÉS. ES] 


38:15 
21,49 
27,86 
47.56 
17.40 
13. 
10:70, 
34,30 
17.85 
4440 
PAT. 10 


Tor 509 estiano. de correo de 
$ 0.02 A IE. 
Al conserje por manija pie 
orte y pom. Justrar- (e. 10) 
A> Angel Argloso por varios 
mandados de 
A Guillermo Tiúgilo por 112 día 
en delegación . (6 
Por un telegrama 
vie le. 2 
Por 10.000 estay, de $0 
200 de 0.05 (e 30 
Julio Aftable por medio día 
de Jorme OZ E 


a Montevi= 


TES 
Monte= 


A 


é Ado por vatios mans 
dados (e: 35) 
, telegrama a la Unión. Gras y 


Úrugtaya (e 38 1.79 
16 Welerónica hor el Ñ - 


aliono del lrimestre qué ven= 
ve el 31 de diciembre fe. 40) 
Al conserje por 1 escoba, (cs 41) 
“Prado vr día de E 
Municipalidad por paso 
impuestos para Tijar ento 
teles (0, Ll e ed Ton e 
la Sociedad de Mensajero: 
de la Capital por entregar a. 
Jos industriales 12 car- 
las (ads 
Pagado 4 5 comp: 
repartir votantes (6, 
Agustín “Cray Ni, 
ade jornal (e 


Ta 


A 


¡oros 
o 
12 ara 
Por gustos de tranvía. duran 
tel mes de. mb y 

Periódico Social 
“La. Vanguardia” por 6.000 

periódicos de $ pág, Nro, 

ML ra a aL 


a 


Cuota Federal 
Ador 1i0s senos 


Acta 1 O, Ra 
las correspondientes 
de agosto a 5 0.05 (0. 

Luis Arata 

Lo cobrado 
cuotas al y 
Radacii 
quidado (o. 

Solidaridad. 

A la Unión Gráfica Moudocina 
para el sostenimiento: de Ja 
Huelga (a ao 


Gastos de Administración 


mes 


en concepto de 
vrsonal de la casi 
cad.) yo mo li 
Ae 


A Miguel Powcumia sus habe= 
res (6. 50) .-. ARETES 
A Victor Franco sihabs (0: 57) >, 
A Lula Sous sSihab. (0. 68), 
ACA. E, Bettini sha. (e, 50) y 
Banco de la Nación 
Depositado durante el 108... 
Subsidios 
Ala: faroilia del socto: falle- 
cido Ricardo Noceli (0, 36) ,. 
A los sin trubaj y 
Avomingo Béllomo (e. 60-58)», 
Gregorio Besarón (uo 6 
Juan Urespt (e Oe) 


António Gómez (o, 6710) 
Antonio Genovese (e, 71-74) 
Paportello (o. TU-T5) 
Wiluardo Sánchez (0, 16-19) 
Angel Sessarin! (o, 80) 
Augel Torres (0, 8D. 
JmiosVeteri (o. 82-83), 0, 
Salvador Ventriglia (e. 84) 


A los: enfermos: S 


Jbs6 Altmán (0. 85). + 
Jogé Arroyo (0. 88). . 


Angel Bassi (0. 87-40) 
Carlos” Trertami ( ; 
Angel Bruno ( 
Jiéctor Corallini ( 
Esteban Capurro (e 


Cantoni Franz (0. 
Tuls del Bagno (e. ANDE 
María l. Diacosmópolis (0. 112), 
angoltat Ca: LSD 
4ro Glawsich (0. 115-416), 
mito. Lodola (e. 11719) 0 
Smilio. Montero 120.123) 
“Victorio Moncorvi (e. 123185), 
José Molinati (0. 1) pa 
Wétix Piatti (o, U2TelS es 
Carlos Piantoni (e. 1 o 


A los conscriptos: 
Pedro Broggl (o. :135) 
Dalmivo: Collazo (o, 13 
Tomás icei (e 138 A 
Vicente Sassamo (0. 139) 
Sabino Tito (e. 140)... 


Subsidios Especiales 
los huelguistas de la, 
Landrea 
Tulio Abádez- (e, 
Antonio Abordundo (e. 
Domingo - Abordando 


caga 


OS 
2D a 
LE. DA 


Pablo Bianchi Cc. 15-110). 
Mauricio Brusonich de, 1TIAS) y, 
Miguel Bloise (0. 1, 


Carlos Barone (0 1 


0161) 


Rómulo Delle: S de 
Domingo_De Negr 154-157) ,, 
Carlos Encina (e o 
lalvador Gil (e. 161160. 7 
¡Aíhgcl  Ciavibotti (e. 16-166) 7 
Jan López (e af 
Carlos 10. Moscardini_ (e... ” 
Aliredo Masera, (e, 172-178). 
José Paredes (e. 174170) 2 1 
Roque Rossi (0. 117-178) 2: 
Luis Rámallo (o. 179-182) 74 = 
Isodoro Righini (e. 86) 
Ramón Romero (e, 187-188) 2 
José Texlone (e, NE 
Dionisio Drejo (0. 192-198) 15 
Iiduardo Terry (0. 198-198) . 5. 
Ayelino Vila (e. 199-200) 1 pe 
Nicolás Veralli (e. 203-300). 


Imprenta. Soolal 

Por los pagos hechos durante 
el mos de la fecha por cuen- 
ta de la imprenta sidetalle 
del libro caja respectivo . 


Salidas. . 
Saldo que pasa a 


noviembre 


Dotal a 


Miguel Pescuma, Contador; Víctor Fran: 


